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|l solito imbroglio

Conferenza stampa del 28 no-
vembre 1979. «Non solo non sa
dove andare, ma non c¢i va nem-
meno». Cosl i tre big del sinda-
calismo italiano — Lama, Carniti e
Benvenuto — sintetizzavano il lo-
ro giudizio sul governo Cossiga.

Tali espressioni lapidarie ci sono
tornate alla mente leggendo, per
gll anni « 80 », le programmate no-
vita (1) del sindacalismo italiano.

Mentre riandiamo a tali ricordi,
e in corso il «conclave » di Aric-
cia. Nella scuola sindacale della
CG.LL., ove la segreteria della fe-
derazione unitaria — staccati i te-
lefoni, vietato I'ingresso ai giorna-
listt — & riunita, | « grandi » si tro-
vano sul tavolo un problema pii
grande di loro: il sindacato di fron-
te alla crisi di identita. Una crisl
che si manifesta nei suoi rapportl
con la base dei lavoratori, nel con-
fronto con il governo, nel confron-
to con gli imprenditori-capitalisti.
Una crisi che non & esplosa all'im-
provviso (tanto & vero che le con-
federazioni sembra abbiano gia ela-
borato le «teorie» di superamen-
to: la C.G.LL., la proposizione del
piano di impresa; la C.LS.L,, le pro-
poste per |'accumulazione; la U.LL.,
la richiesta di una legislazione di
sostegno al diritti di Informazio-
ne); una crisi costellata, in questi
ultiml templ, da fatti significativi
(la polemica di Glorgio Amendola;
la « durissima » sentenza per il li-
cenziamento del «61» alla FIAT;
la «grave provocazione » dell'una
tantum di 250 mila lire distribuite
dalla Michelin ai 14 mila dipenden-
ti escludendone 100 « assenteist]
cronicl »; la protesta della F.G.C.L
contro Il « paternalismo sindacale »
di Lama; il fallimento dello sciope-
ro generale politico del 15 gen-
nalo; la proposta «svedese» dl
Carnlti; gll scioperl (1) e i disac-
cordl contro Il terrorlsmo); una
crisl, nol crediamo, senza usclta,
trattandosi di crisl Istituzlonale, di
crisl, clod, ldeologlca e politica.

LA « GABBIA »

Solo se il sindacato uscira dalla
«gabbla » delle sue pregiudiziali —
affermava giorni fa Enrico Paoletti
presidente degli industriali fiorenti-
ni — sl potra procedere concreta-
mente... sulla strada che conduce
alla soluzione...

A nostro avviso, & vero che il
sindacato — ciod, il sindacato qua-
le istituto dell’attuale reglme poli-
tico — & In una « gabbia ». Ma so-
no altrettanto vere due cose:

— che ['impresa capitallstiza
(i1 cd. «padronato», nel linguag-
gio politico) si trova nella stessa
« gabbia »;

— che la «gabbla» di cui sl
discorre altro non & che il regime
classista codificato dalla costituzio-
ne italiana e vitalizzato, sul posto
di lavoro, dal «sindacato » inevita-
bilmente classista, ed in plazza dal
dilagante terrorismo (che opera In
nome del comunlsmo classista).

Non staremo qul a ricordare la
elementare veritd che per sindaca-
lismo sl intende il fatto storico del
movimento operaio, di quel movl-
mento tipico della societa moderna
legato al sorgere del capitalismo e
del salariato In sostituzione dell’ar-
tigianato e delle corporazioni me-
dievali. Tale movimento — che tro-
va nel sindacato lo strumento orga-
nizzativo adatto alla difesa degli
interessl di gruppo e dl classe del
lavoratori — implica una fisiologlca
antitesi di interessi tra imprendi-
tori (i proprietari del mezzi di pro-
duzione) e | lavoratori (I titolarl
della sola forza lavoro). La struttura
capitalistica (la separazione, cio@,
della proprietd del mezzl di produ-
zione dal lavoro) delle Imprese e,
quindi, della societd, ha prodotio e
produce Inevitablimente ['antitesi
delle classi: la antitesi tra la « clas-
sen del proprietarl del mezzl dl
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produzione e la «classe » del tito-
layi della sola forza lavoro.. Sono
questi i presupposti economico-so-
ciali e giuridici della teorizzazione
politica della «lotta di classe »,
principio centrale del Manifesto dei
comunisti (1848) e dell’Associazio-
ne internazionale del [lavoratori
(1862) di K. Marx.

E’ altrettanto noto che dal sinda-
calismo si dipartono, storicamen-
te, diciamo cosi, due filoni. Ma
qualunque ne sia stato o ne sia
il «filone » il sindacalismo & stato
ed & tuttora «classismo». E' sta-
to ed & classismo perché la sua
matrice sociale economica e giu-
ridica, la sua struttura portante,
non & mutata: & il modello caplta-
listico (capitale e lavoro in mani
diverse) della Impresa e, quindi,
della societa civile (il lavoro og-
getto e non soggetto dell’econo-
mia). Ed é classlsmo anche nel
paesi collettlvistici, ove Imprendi-
tore & diventato lo Stato e Il lavo-
ratore & rimasto Il « prestatore dl
lavoro » (agll ordinl di un Impren-
ditore-legislatore). Fu classlsmo
nel corporativismo fascista ove la
etichetta giuridica della ccllabora-
zione di classe ellmind la « lotta»
ma mantenne la «classe» quale
sovrastruttura della (anche allora)
conservata struttura capltalistica
dell'impresa (caduta, col fasclsmo,
la etichetta giuridica, sono rimaste
'« impresa» e la «classe » disci-
plinate, lerl ed oggi, dal codice cl-
vile del 1942).

Dentro una tale « gabbla» opera-

GIUSEPPE CIAMMARUCONI
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INCARICO A TEMPO DETERMINATO

Congedo
straordinario

A seguito della soppresslone del-
I'incarico a tempo indeterminato
che | Sindacati della Triplice e lo
SNALS hanno accettato collaboran-
do col governo alla formulazione
della legge 463/78, molti colleghi
che hanno avuto un incarico a tem-
po determinato c¢i chiedono lumi
per cid che attiene il congedo stra-
ordinario. Piu volte abbiamo soste-
nuto che, purtroppo, grazie all’ac-
cordo fra governo e sindacati con-
federali- e SNALS recepito nella
predetta legge, nel confronti degli
incaricati a tempo determinato non
poteva applicarsi, salvo nuova le-
giferazione in proposito, {a circo-
lare n. 297 del 28-11-1973 che equi-
parava 1 docentl i.tl. al docenti
con servizio continuativo da alme-
no cinque anni. .

A chiarimento del caso & inter-
venuta la risposta del 24 gennaio
1980 del Capo di Gabinetto ad una
istanza del Provveditore agli Studi
di Savona che riportiamo integral-
mente:

In riferimento al quesito posto con Il
telex sulndicato — concernente |'applica-
bilitd deila circolare n. 297 del 28-11-1973
al docentl Incaricati annuall — sl fa pre-
sente che detta circolare sl riferisce esclu-
sivamente al docentl Incaricatl a tempo in-
determinato. Infattl la decisione del Consi-
glio dl Stato (n. 430 dell'8-5-1973), cul fa
riferimento la gld clata circolere n. 297,
sl basa sulle seguentl considerazioni

1) la legge 13-6-1969 n. 282 ha Innove-
to la disciplina degll incarichl, stabilendo
che essl durano a tempo Indeterminato:

2) gli Incaricatl a tempo indeterminato

godono di « un rapporto di Impiego di una
certa stabllitd » e per questo motivo deb-

bono essere assimllatl, al finl della con-
cesslone dl congedl, a coloro che inse-
gnano da almeno 5 anni.

Entrambe queste due conslderazionl non
possono ritenersl vallde per coloro che ri-
cevono un incarfco annuale el sensl della
legge 9-8-1978, n. 463 (successiva alla sud-
detta declisione del Conslgllo dI Stato).

Per | docentl Incarlcatl annuali, pertanto,
deve rlenersl tuttora In vigore !'Intero art.
9 della legge 19-3-1955, n. 160

Riportiamo integralmente per
maggiore chiarezza dei colleghi
I'art. 9 della legge 19-3-1955, n. 60.
« Nei casi di assezna dal servizio
per malattia accertata dall’ammini-
strazione, il rapporto d'impiego dei
professori incaricati & mantenuto
alle seguenti condizioni e nei li-
miti seguenti:
- a) professori nel primo anno
di servizlo scolastico: 30 giorn!
con trattamento economico ridotto
alla meta;

b) professori che sl trovino
almeno al secondo anno di servi-
zio scolastico contlnuativo: 30
glornl con diritto all'intero tratta-
mento economico normale ed. altrl
60 giornl col suddetto trattamento
ridotto alla meta;

c¢) prefessorl In servizio sco-
lastico continuativo da almeno cln-
que anni: il rapporto d’'implego &
mantenuto per un ulteriore perlo-
do di 90. giorni senza alcun tratta-
mento economico.

| periodi massimi di assenza per
malattia, previstl dal presente artl-
colo, sono riferiti all'anno scola-

" stico ».

Precari:

Diciamo subito che non siamo
d'accordo con l'intesa raggiunta
fra il Ministro della Pubblica Istru-
zione e le 00.8S. della scuola
(CGIL, CISL, UIL e SNALS). Tale
nostro dissenso & basato su mo-
tivi politici e di merito.

Da oltre due anni, infatti, assi-
stiamo ad una logica del potere
politico che vuole da una parte il
sindacato arroccato sempre pil
su posizioni difensive, dall’altra
cancellare con leggli ad hoc ogni
conquista fatta dallo stesso sinda-
cato negli ultimi anni.

La tanto decantata legge n. 463/
1978, che doveva soprattutto si-
stemare il personale della scuola
escluso dal benefici dell’art. 17
(legge 477/1973), non solo non ha
risolto questo problema, ma ne ha
generati altri — politicamente gra-
vissiml — come, ad esempio, la
soppressione della Commissione
Incarichi (legge 282/1969, art. 3),
sostituendola con una pseudo-
commissione sindacale (art. 24),
la cul unica funzione & quella di
esprimere parerl all’autoritd ammi-
nistrativa (Provveditore). E che
dire delle nuove norme sul reclu-
tamento, istituite sempre dalla
legge n. 463/1978, o dell'abolizio-
ne dell'Incarico a tempo indeterml-
nato (questo sl, Istituto di auten-
tica tutela per 1 lavoratorl della
scuola...!)?

La veritda & che, dal settembre
del 1978 ad ogg!l, I sindacato ha
dovuto inseguire per oltre 14 me-
si la controparte, per chiedere le
modifiche a quelle norme di legge
che attuavano un accordo sinda-
cale!l!

Quale credibilita pud avere un
sindacato il cui ruolo & quello dI
limitarsi a gestire le scelte poll-
tiche di un ministro?

Che cosa ¢l s| pud aspettare da
un sindacato, sla esso confedera-
le o autonomo, che accetta dopo

(continua a pag. 2)

la beffa continua

14 mesi la logica di un accordo
non su di un articolato di legge,
ma su «linee di Ipotesl di accor-
do », quando le ultime risposte del
potere politico sull’'attuazione degli
accordi sindacali sono state quelle
che tutti conosciamo?

E — chlediamo ancora — che
cosa e come si pud trattare con
un ministro, il cui governo ha i

glorni contati e la cul unica rispo-
sta ad Interrogativl politici come la
riforma degli OO.CC., dopo aver
incassato il voto contrario del par-
lamento, & stata quela dl Inve-
stire. di tale problema una pseudo-
conferenza, come se si trattasse di
gestire una questioncella di ordl-
naria amministrazione?

Nel merito dell'accordo osservia-
mo preliminarmente che il discor-
so degli organici & sganclato dal-
'altro sulla situazione del perso-
nale, che la logica del solo con-
corso (che non sappiamo come sa-
ra, ndr) ne & uscita rafforzata
(anche se si prevede un « conten-
tino =), tant'® che del secondo ve-
ro e proprio canale di reclutamen-
to da gestire anche con veri e
propri contratti — tipo di lavoro,
sl parla appena e viene svuo-
tato di significato se viene consi-
derato in sintonia con I'abolizione
dell istituto dell’ Incarico annuale

(altro passo Indietro!) e la conse-
guente declsione di affidare al
Provveditori 1a gestione delle sup-
plenze annuali.

Come logica dello sfruttamento

dei glovani... nulla da ecceplre!
« Ognl volta che servirete alla scuo-
la sarete chiamati... e, dopo, II-
cenziati In silenzio!
" In particolare osserviamo che la
sistemazione del personale ¢.d. pre-
cario avverrd in templ molto lun-
ghl e, addirittura, in campo nazio-
nale, sperequazione fra abllitati e
non abilitati, imposizione della lo-
gica della non assunzione.

CI chiedlamo se non sarebbe sta-

to pilt logico prevedere attraverso .

quel secondo canale di reclutamen-
to una riserva di posti a ruolo aper-
to per la sistemazione del perso-
nale che di volta In volta presta la
propria opera nella scuola e che
quindi assume una professionalita
che va premiata ed acquistata.
Evidentemente ¢id non poteva es-
sere; infattl, con un potere politico
che subisce Il terrorismo e con un
sindacato che sublsce il ricatto del
potere politico, la trattativa relativa
al triennio 1979-81 rimane nel libro
del sogni, perché le sabbie mobill
devaono tenere invischiato il sinda-
dato nella logica della « rincorsa ».
AGOSTINO SCARAMUZZINO

C 1 yivvain

Consigliato dai suoi amlicl dI
partito, Zanone in testa, I'ultraset-
tantenne ministro della P.I, ono-
revole Salvatore Valitutti, ha indet-
to per Il ¢ febbraio, nell'aula ma-
gna della Biblioteca nazionale di
F!om_a. una conferenza nazionale
sugli organi collegiali, invitandovi
sessanta studenti medi. Con tale
iniziativa si pensava negli ambien-
de]_partiti di regime di poter neu-
tralizzare le iniziative delle orga-
nizzazioni studentesche, che hanno
minacciato il boicottaggio delle
elezioni che il ministro ha indetto
per il 23 febbraio,

Alla conferenza hanno partecipa-
to 1 dirigentl dei diversi Provvedi-
toratl agli Studi (naturalmente per
dovere d'ufficio o per ragioni di
carriera) e i dirigenti dei sindaca-
ti autonomi, che negll ultimi mesi
si sono dati da fare per proporre
progetti di riforma degli organi
rappresentativi, con | quali, in so-
stanza, si tende ad aumentare |a
rappresentanza della componente
studentesca mentre se ne limita-
no le competenze decisionali. Un
ministro « liberale » non poteva ri-
manere insensibile alla determina-
zione restauratrice appena dissi-
mulata dalla retorica della termi-
nolr_:gia democratica ed eccolo ap-
parire con la predetta iniziativa,
alla quale gli studenti si sono ben
guardati dal partecipare (pare che
ci fosse soltanto uno studente),
mostrando con la loro diserzione
in quale considerazione essi tenga-
no il ministro Valitutti, | quale
non perde occasione per offrire
spettacoli pilateschi e nascondersi
dietro le responsabilita del Parla-
mento per cid che attiene al ritar-
do della riforma degli organi col-
legiali.- -

Il mondo della scuola, in partico-
lare quello dei docenti, si doman-
da da tempo se il ministro libera-
le conosca il significato del voca-
b.olo « dimissioni »; ma esso signi-
fica dignitd e coerenza, virtl che
non sl possono pretendere da chi
ha vissuto col chiodo fisso della
conquista del Ministero della P..
per una intera e lunga esistenza.
Oppure il crociano Valitutti pensa,
dopo essere stato fascista durante
il regime fascista, di cavalcare la
tigre dell'antifascismo per fare
avanzare la sua linea liberale, pro-
prio come Benedetto Croce pensa-
va di cavalcare #l fascismo per re-
staurare il vecchio mondo libera-
le? Non sa forse Valitutti di rap-
presentare un mondo superato per
sempre, quel mondo della liberta
pura, che nasconde interessi e
mentalitd borghesi? Non ha capi-

to _qhe il liberalesimo come ope-
rativitd politica & passato per
sempre? Che la prassi liberale

delle élites & per sempre superata
dalla storia degli uomini contempo-
ranel, che sono sempre meno in-
dividualisti e sempre pit «so-
cii»? Che non solo I'etd, ma an-
che | comportamenti contribuisco-
no a creare l'immagine di un uo-
mo che viene dall'Ottocento o dal
liberalesimo prefascista e glolit-
tiano?

Non si wvuol capire, insomma,
che il postfasclsmo pone le ragio-
nl di una nuova sintesi che nulla
ha a che fare col paleoglolitti-
smo, con la filosofla della rinun-
cia, del razionalismo politico, con
la politica del «parecchios; a!
Ministero della PIl. non si pud
continuare a fingere di discutere
e promuovere simposi, che sanno
sempre piu di vecchie abitudini, e
che proprio per questo 1 giovan!
rigettano, dimostrando con <¢id di
prendere le distanze dal « paese
legale ».

La partecipazione vera, signori,
non & fatta di un seggio in pid o
in meno negli organi scolasticl, né
consiste nelle pseudoassemblee
proposte dai partiti di sinistra, ma
& una scelta di vita, una nuova pras-
sl politica, un nuovo tipo di so-
cietd, quella basata. sulla partecl-
pazione reale, che alla scuola ar-
riva dalla fabbrica. Piantiamola
con l'inganno, perché l'inganno vi
si ritorcerd contro. .

3 F.P.

SCUOLA ELEMENTARE

Trasferimenti
e assegnazioni

1980 - 81

anno scolastico

SCADENZARIO
25 marzo 1980 - Ultimo termine dl scadenza per la presenta-

zione delle domande.

24 aprile 1980 - Ultimo termine per la presentazione dell’even-

tuale rinuncia al trasferimento.

- 5 giugno 1980 - Ultimo termine di pubblicazione all'albo de!
Provveditorato dell'elenco degli insegnantl trasferiti.

9 giugno 1980 - Ultimo termine per la trasmissione al Mini-
stero degli elenchi degli aspiranti al trasferimento per compen-

sazione.

23 giugno 1980 - Ultimo termine per la pubblicazione all’albo
del Provveditorati dei trasferimenti per compensazione.

Importani dell'lstruzione in Italia e

(continua a pag. 2)
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Scuola e lavoro
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DISPOSIZIONI MINISTERIALL

Aggiornamento
culturale

C.M. n. 17 del 18 gennaio 1980

In data 26 e 27 novembre scorso & sta-
to possiblle effettuare la prima riunione
della Conferenza del Presidentl deglt Istl-
tutl Reglonall per la ricerca, la sperimen-
tazione e I'agglornamento educatlvi prevl-
sta dall’art. 15 del 'DPR n. 419 del 31-5-1974,
per coordinare e promuovere Inizlative di
comune Interesse e asslcurare io scamblo
dl Informazioni e dl esperlenza nel dlversi
settorl degll Tstitutl. | motlvi del ritardo
con Il quale viene emanata la presente
clrcolare sono dovuti all'opportunita av-
vertita di sottoporre all’attenzione del com-
ponenti la suddetta conferenza elementi e
dati che valessero ad orlentare una discl-
plina sistematlca ed organica delle Inl-
ziatlve rlguardantl |'agglornamento cultura-
le e professlonale del personale direttlvo
e docente gla a partire dall’anno 1980.

Anche se 1 richlamati Istitutl reglonall,
a causa della complessa procedura prevl-
sta per la definizione di alcuni atti costl-
tutivi (approvazione dello statuto per il
funzionamento e la gestione amministrati-
vo-contabile, al sensl dell’art. 21 del DPR
n. 418 del 1974) e per ['assunzione di
personale (espletamento del concorsl per
titoll previstl dall'art. 16 dello stesso DPR
n. 419), non saranno In grado, almeno nel-
la prima parte dell’anno 1980, dl organiz-
zare ed attuare direttamente (nizlative dl
aggiornamento per Il personele dlrettivo
e docente della scuola, le Istruzionl che
vengono Impartite con la presente clrco-

MATURATO
ECONOMICO:
Il Sindacato Sociale
Scuola dichiara lo
stato di agitazione
delle categorie.

lare tengono conto delle conslderazionl
svolte aulla materia In seno alla Confe-
renza dal Presidenti degli IRRSAE, pren-
dendo atto della necessitd di Impartire
immediate disposizionl per [|'attuazlione del-
le finiziatlve da assumere per Il corrente
anno.

Nella linea delle possibili Indicazionl pro-
grammatiche che potranno essere ratlflca-
te successlvamente trova posto comunque
Il criterio secondo 1l quale I'agglornamen-
to deve favorire un adeguamento delia pro-
fessionalita deg!! Insegnantl al mutamentl
delle stuaziont educative, In modo non
sporadico ma rispondente al principl dl
una formazilone In servizlo con carattere di
continuitd e in risposta al bisogno di as-
sociare sempre piir tale formazione alla
progettazione, allo svolgimento e salla ve-
rifica dei plani di lavoro annuale degll
insegnantl.

il rispetto dl tale fondamentale criterlo
motiva la sollecltazione che viene fatta al
collegi dei docentl dl promuovere oppor-
tune iniziative per programml annuall da
reallzzare nell’ambito del circolo didattl-
co, dell'lstituto e del distretto. Sollecita-
zione che, peraltro, & coerente a quanto
?isgosto dall’art. 7 del DPR n. 419 del
974.

Dettl programmi dovranno essere ftra-
smess| entro 1l 29 febbraio del corrente
anno ai Provveditorl agll Studi nella forma
di dellberazione dei collegl dei docentl di
clascun istituto o scuola o collegl di pil
istitutl o scuole, nel caso si trattl di
proposte dl Istitutl e scuole collegatisi 2
tal fine, e dovranno contenere le Indica-
zionl e gll elementl di Informazione ri-
chiesti gla a pag. 6 della circolare mini-
sterlale n. 186 del 1-8-1978. Cosi si terrd
conto della raccomandazione gla espressa,

sempre con la circolare appena ricordata,
clrca I‘opportunita dl evitare, per quanto
possibile, che le Inizlative dl cui trattasl
tisultino assunte In modo frammentarlo ed
attuate senza criteri dl necessarlo coordi-
namento al livello provinclale, sia con di-
visione per settorl (dalla scuola materna
alla secondaria superiore], sia con orga-
nici piani per problemi, nel rispetto delle
esigenze rappresentate dai docentl, del bl-
sogno dl garantire una conveniente assi-
stenza tecnico-scientifica alle attivitd di ag-
giornemento, dell’opportunitd Infine di col-
legare, ove risultl possibile, Iniziative ri-
guardant! Istituzlonl scolastiche di uno
stesso ambito distrettuale o Interdistret-
tuale.

| programmi del collegl del docentl do-
vranno essere esaminatl dal Provveditori
agli Studi, che si avvarranno della colla-
horazione del gruppi di lavoro a tal fine
costituiti presso gll Ufficl Scolastici Pro-
vinciall, e saranno riessunti in plani pro-
vinciall, per la stesura del quall si terra
conto appunto del progettl elaborati dal
collegl del docentl, corredati dagli even-
tuall pareri dei conslgli di circolo e di
Istituto, nonché delle proposte eventuall
del consigll scolasticl distrettuali. | pia-
nl provinclall dovranno essere trasmessl|
entro il 15 marzo prossimo, agli Istituti
regionall per la ricerca, la sperimentazio-
ne e |'agglornamento competenti per ter-
ritorio, e all'Ufficio Studi e Programmazio-
ne del Ministero.

Pur tenuto conto di quanto dette all'lnl-
zio della presente circolare, circa le dif-
ficolta che contrassegnanc la fase dl av-
vio delle attivity degli |RRSAE & altamen-
te ausplcablle che gquesti ultiml, ove o
ritengane possiblle, facciano pervenire en-
tro 1l 31 marzo al Minlstero (Ufficlo Studi
e prugrsmmaztone} un parere tecnico sul
piani elaboratl dal Provveditorati agli Stu-
dl sulla base delle proposte avanzate dal
collegl del docentl.

SI reputa utlle In ognl caso, per facl-
litare 1’ausplcato tempestivo avvio delle
Inlziative dl egglornamento, Informare che
sono da rltenere gla a disposizione del
Provveditorat] agll Studl somme parl al
clnquanta per cento e nella misura con-
sentita dall'esercizlo provvisorlo, dell’am-
montare complesslvo del - finanziament! ero-
gatl nel 1979.

Lle deflinlzlone complessiva degll stanzla-
ment] sard effettuata entro 11 20 aprile
1980, una svolta esaminatl complutamente
1 planl provinclall.

Entro la stessa data del 20 aprlle 1980,
il Ministero sl pronuncerd sulle proposte
che saranno presentate da organizzazionl
(Entl a carattere culturale e scientifico,
Associazioni professionall) diverse da quel-
le scolastiche. Tali richieste dovranno es-
sere Inoltrate al Minlstero tramite | Prov-
veditorati competent] entro il 15 marzo
prossimo. Su di esse | Provveditori agli
Stud! esprimerannoc 1l loro motivato pare-
re, tenendo presente |‘esigenza di adegua-
mento delle proposte alle finalita che si
prefigge 1'agglornamento.

Corre 1'obbligo, a questo punto, di rl-
chlamare I'attenzlone sulla necessita, del
resto largamente condlvisa dal personale
direttlvo e docente, che | planl di agglor-
namento, dovendo rispondere a bisogni rea-
Ii di tale personale, non trascurino ['ap-
profondimento di aspetti del lavoro profes-
sionale sul quall 11 legislatore, gi2 nel
1977 — con le legal n. 348 e 517 — ha
portato Innovazionl rilevanti, Lo stesso di-
casl del teml concernentl |'educazione pre-
ventiva, In relazione al fenomeno della
tossicodipendenza, e piit in generale la
condizione giovenile, e il problema connes-
so con la politica dell'integrazione degli
handicappatl nella scuola comune.

Cors! specificl a llvello di clrcolo sono
da raccomandare per I'agglornamento degil
insegnanti di scuola materna.

Con riferimento a questl ultiml probleml,
lo stesso Ministero si riserva -di intensi-
ficare le Inizistive formative gid avviate
in questi ultiml annl, mentre ulterlorl ar-
ticolate attivitz dl apglornamento saranno
intraprese e perfezionate:

— per favorire |'attuazione dei nuovl
programmi dl Insegnamento della scuola
media dell"obbligo; |

— per rispondere alla particolare do-
manda di agglornamento espressa dal capi
di Istituto e dal direttor] didatticl:

— per favorlre la diffusions del bilin-

Si recita a soggetto

Fin troppo facile commentare
'accordo raggiunto sulla sistema-
zione dei precari della scuola con
'ovvia citazione del nostro proget-
to di legge, che, propost oall'epo-
ca del dibattito su quella che sa-
rebbe poi stata la legge n. 463/78,
avrebbe permesso la risoluzione
globale del problema, evitando gli
inutili costi in termini di perdita
di ore di lavoro per sciopeti e as-
semblee e di tensioni nel mondo
della scuola.

Possono peraltro risultare istrut-
tive alcune considerazioni in mar-
gine all'accordo stesso e alle sue
implicazioni. In primo luogo, Ila
fertile fantasia dei sindacati con-
federali pare non produrre pilt nul-
la In materia di corsi di aggiorna-
mento e propedeutiche varie, es-
sendo il sistema sull'orlo del col-
lasso, e l'automatismo dell’« ope
legis » rimpiazza il pedagogismo
ad oltranza fin qui in auge. In se-
condo luogo, la monotonia restau-
ratrice dei sindacati autonomi pa-
re avere partita vinta a promette-
re, col « rappel 3 l'ordre » dei con-
corsi per esami, il cosiddetto « se-
rio e credibile accertamento della
preparazione culturale e professio-
nale degli aspiranti all'insegnamen-
to ».

Ma, guardando agli scopi e
guardando ai mezzi, non appare
nulla di nuovo che possa far usci-
re dalla crisi la scuola italiana. La
scuola rimane sbocco dell'ufficio

di collocamento per mancanza di
L A e T i nlladamiiatiarchi

ta creazione di un organico dei
supplenti. e sovrannumerari (!);
frustranti quindi le prospettive dei
futuri concorsi riguardo al tipo di
impiego che potranno offrire.

Il concorso, inoltre, non & di
per sé la panacea per tutti i mali
della scuola, non essendo ipotiz-
zabile, a fronte di una scuola di
massa, un tipo di concorso con
parametri cosi rigidi da poter man-
tenere elevato lo standard cultu-
rale dei docenti da esso immessi
periodicamente. Ove manchi, come
manca, una universitd di livello
veramente scientifico, e non pro-
pagandistico, per la formazione dei
futuri docenti; ove difettino i qua-
dri culturall necessari per la co-
stituzione delle commissioni di
concorso, e, per via delle collu-
sioni a livello ministeriale e della
rinuncia degli elementi migliori,
motivata da disaffezione e disgusto
per leggi inique e vessatorie, si
trovino in veste di commissario di
concorso docenti che mancano di
credibilita culturale e di affidabi-
lita professionale; ove manchi una
seria volonta politica nell'organiz-
zazione degli istituti di cultura, la
tanto vantata «inversione di ten-
denza» non potrd che risolversi
nel riciclaggio delle solite squalli-
de recite a soggetto fra ministri,
sindacati, comitati di lotta e via
enumerando.

Eterno assente, lo Stato e le sue
ragioni storiche; eterno dimenti-
cato, ". popolo e la sua cultura

!

guismo precoce a livello di scuola elemen-
tare;

— per la formazione di quadri di for-
matori nel settore delle lingue moderne;

— per far conoscere piu diffusamente
gli esiti delle iniziative sperimentali In
campo scolastico e per divulgare le Inno-
vazioni didattiche realizzate nel quadro
dell'utilizzazione del benl culturall sul ter-
ritorio; .

— per la formazione in servizio degll
insegnanti di educazione tecnica della scuo-
la medla;

— per I'spprofondimento del temi ri-
guardanti le modificazioni tecnologiche dl
settore nell'ambito dell'istruzione tecnico-
professionale.

Particolare attenzione sara riservata, in
collaborazione con gli IRRSAE, sl temi In-
teressanti la scuola materna ed elementa-
re e a quelll riconducibill alla problema-
tica dl riforma della scuola secondaria
superiore.

Si ritiene opportuno Il richiame alle di-
sposizionl impartite con la circolare minj-
steriale n. 186 del 1-8-1978, in quanto com-
patibill; in particolare, il riferimento a
quanto disposto dall'art. 7, comma terzo,
del DPR n. 419 del 1974, circa la possi-
biiita di faverire l'aggiornamento e 1'auto-
agglornamento con |'organizzazione da par-
te dei consigll di circolo e di Istituto di
idonee attrezzature e di servizi. Cosi, [:]
utile. tener conte del contributo di assi-
stenza alle iniziative di agglornamento g:he
potr2 essere richiesto agli ispettorl tecnicl.

i rsccomanaa inmng, @ Hrovveanon
agli Studi di far pervenire tempestiva-
mente all'Ufficio Studl e Programmazione
del Ministero, appena compietati i Fnrsi
previsti dal piano provinciale per l'anno
linanziario 1980, le reiazioni finali com-
plessive con relativo prospetto, di cui alla
nota 3444 del 28-8-1979, comungue non Ol
tre il termine del 31 gennaio 1981.

Si coglie altresl per sollecitare | Prov-
veditori che non &vessero ancora provve-
duto all'adempimento ad iniziare allo stes-
so Ufficlo le relazioni & 1 prospettl, di cul
alla nota suindicata, con riterimento alle
iniziative realizzate nell'anno finanziario
1979, Copia delle stesse relazionl con pro-
spetto andrenno  inviate alla sede del-
I'lstituto regionale competenie per terri-
torio.

Attivita
di sperimentaszione

C.M. n. 18 del 18 gennaio 1980

L'attuale momento, che vede il concre-
tizzarsi della normativa sulla sperimenta-
zione per |'anno scolastico 1880-81, coin-
cide con Il primo evvio degli Istituti re-
glonall di ricerca, sperimentazione e ag-
giornamento educativi, che hanno tra I lo-
ro compiti instituzionall quello di = pro-
muovere e assistere |'attuazione di pro-
getti di sperimentazione cul collaborino
pitt Istituzioni scolastiche =.

La prima conferenza dei Presidenti degli
IRRSAE, svoltasi a Roma nei giomni 26 e
27 novembre 1979, ha posto In evidenza
la necessita che gll Istituti F}eginnali.
slano in grado di operare al pid presto,
sla pure in forma necessariamente gra-
duale, positivi, inclsivi Interventi sulla
scuola in tutti I suol ordini e gradi.

In considerazione di tale realta, questo
Ministero, nel confermars le linee gene-
rali contenute neila Circolare ministeriale
n. 27 del 25-1-1977 e le indicazioni della
Circolare Ministeriale n. 187 dell'1-8-1978
fornisce le seguentl norme procedurali che
sl riferiscono ell'a.s. 1960-81. )

1 -1 nuovi progettl di sperimentazione,
le richieste di rinnovo con variazioni
delle inizigtive gia in atio, le richieste
di prosecuzione e completamento di cicli
gia autorizzati (es. gli istituti tecnici
temminili, che nel correnta anno scolasti-
co hanno Iniziato un monogennio, a cui do-
vra fare seguito un quadriennio), owvero
i progetti che prevedono |'attivazione di
nuovi indirizzl, devono essere Inviati en-
tro 1| 5 marzo 1980 direttamente all'|IRRSAE
competente per territorio, nonché al Prov-
veditore agli Studi, alle Direzioni Generali
o lIspettorati o Servizio Scuola Materna, €
all'Ufficio Studi e Programmazione del
Ministero. | progetti dovranno essera cor-
redatl dalla documentazione prevista dal-
'art. 3 del DPR n. 419 del 1974, nonché
da una relazione riassuntiva a firma del
Capo d'lstituto secondo lo schema unito
alla presente circolare.

Entre 1l 31 marzo successivo I'IRRSAE
dovra se lo riterrd possibile, esprimere e
comunicare al Ministero (Direzioni Gene-
rali, Servizio Scuola Materna, nonché Uf-
ficio Studi e Programmazione) |1l parere
tecnico espresso dall'|ARRSAE, oppure do-
vrd essere fatto presente che I'Istituto re-
glonale, a causa della complessa proce-
dura prevista per la definizione di alcuni
atti costitutivi (approvazicne dello statuto
per il funzionamento e la gestione ammi-
nistrativo - contabile, ai sensi dell'art. 21
del DPR n. 419 del 1974) e per l'assun-
zione del personale [espletamento del
concorsl per tltoli previsti dall’art. 16
dello stesso DPR n. 418) non & In grado
di esprimere un compluto parere tecnico.

In queste ultimo caso, Il Provveditore
agli Studi, avvalendosi della collaborazie-
ne del gruppo di lavoro per la sperimenta-
zione operante presso il Provveditorato
stesso, entro il 15 aprile successivo impro-
rogabilmente fara conoscere agli Uffici del
Ministro 1l proprio parere.

In ognl caso (sia che I'IRRSAE possa
esprimere |l parere ad esso richiesto, sia
che tale circostanza non si verifichi} Il
Provveditore agli studi & tenuto nel sud-
detto termine del 15 aprile a far conosce-
ra il parere espresso sui progetti di spe-
rimentazione dal Consiglio scolastico pro-
vinciale, appositamente Interpellato, per
quanto attiene alle competenze previste
dall‘art. 15 del DPR n. 416 del 31 maggio
1974, con particolare riguardo all'attiva-
zione di unovl indirizzi e specializzazioni.

| Provveditori agli studl sono Invitati al-
tresi a fornire ai distretti scolasticl ele-
menti di informazione sulle attivitd di spe-
rimentazione ritenuti essenziall perché |
distretti stessi possono tenere opportuno
conto nel predisporre le loro proposte In
materla, come previsto dali‘art. 12 del
DFR n. 416 del 1974.

2 - Anche le proposte delle scucle che
prevedano il rinnovo e/o la presecuzione
delle sperimentazionl senza variazioni, sa-
rannc inoltrate ai provveditori agli studi,
agli Uffici del Ministtro nonché agll
|RRSAE, corredate dalla relazione del Ca-
po d'lstituto, dall'attestazione che la ri-
chiesta non prevede variazioni alcuna, non-
ché dal verbale della riunione del Colle-
gio del docenti la relativa delibera.

Cid, affinché il Ministero possa assume-
re le determinazioni di carattere formale.

Anche le predette richieste vanno Inol-
trate dalle scuole al Provveditori agli Stu-
di entro [l 5 marzo 1980.

Ol memma A Aoare la maeelma diffucinone

zione del centro stesso.

suoi tre fidi collaboratori.
E' vero, o no?

Interroghiamo il Provveditore
agli Studi di Roma

Al Provveditorato di Roma, Ufficio Ragioneria - Contabilita
speciale — Sezione scuola elementare —, funziona da due anni
un centro meccanografico impiantato senza che si prendessero
le necessarie precauzioni per gli impiegati addetti al lavoro sui
terminali, esposti a radiazioni nocive. Il relativo impianto di aria
condizionata o non funziona o funziona al contrario di come do-
vrebbe. A tutto cid si aggiungono notizie di particolare gravita,
che vorremmo vedere smentite ufficialmente.

In base al D.P.R. n. 422 del 22-7-1977 sul lavoro straordinario,
agli impiegati di questa sezione & stato riconcsciuto il diritto di
poter fare 300 ore annue di straordinario, invece delle 140 normal-
mente concesse. Fin qui tutto bene. Ma si dice, e qui vorremmo
una risposta, che il Provveditore, dr.ssa ltalia Lecaldano, ricevuta
. la lista con i nominativi degli aventi diritto a queste ore extra,
abbia preteso che in essa figurassero tre funzionari estranei a tale
lavoro, oltre a lei stessa. Per far posto a questi quattro nuovi
nomi, e guardandosi bene dal contraddire il Provveditore, il dr.
Buttinelli, capo della Ragioneria — Sezione Contabilita speciale —,
di sua iniziativa, su suggerimento del responsabile del centro mec-
canografico, rag. Cafasso, avrebbe estromesso dalla lista alcuni
impiegati, che oltre tutto avevano contribuito alla messa in fun-

Infine, a quanto si dice, la situazione & che gli impiegati con-
tinuano a prendersi le radiazioni dei terminali elettronici, e I soldi
della lista prevista per le particolari mansioni del centro mecca-
nografico continuano, in parte, a prenderseli il Provveditore e I

Il solito imbroglio

(continuazione dalla 1° pag.)

no — in Italia — sindacati (clas-
sisti) che si rifanno a presupposti
ideologici (i sindacati democristia-
ni, comunisti, socialisti, repubbli-
cani) e sindacati (classisti) ideolo-
gicamente neutrali: gli « autonomi ».

Classisti gli uni; classisti gli
altri.

Ma mentre i neutrali «autono-
mi » considerano I'attuale verslone
del regime capitalistico (classista)
una versione consolidata, i «con-
federali » guidati da Lama — chec-
ché ne dica il cattolico Paolo Sar-
tori — puntano a disegni piu am-
biziosi in attesa di realizzare i qua-
li — forti della loro filiazione par-
titica — pretendono perd (stando
alle loro affermazioni e ai loro com-
portamenti) tutto e il contrario di
tutto: pretendono, ciog, il potere
nella impresa capitalistica, il pote-
re nel sistema capitalistico contrav-
venendo — con l'uso della lotta di
classe — a tutti i principi a tutte
le leggl dell’economia capitalistica
ottenendo, inevitabilmente, un so-
lo risultato: lo sfascio.

Perché un tale atteggiamento?

E’ uno «sfascio» programmato,
momento della tradizionale spregiu-
dicata duttilita dei comportamenti
comunisti, quale premessa indispen-
sabile alla edizione statalista del re-
gime classista? O & uno « sfascio
sorpresa» per gli stessi operatori
i quali si sarebbero trovati alle pre-
se con problemi pilt grandi di loro?
LA « VERITA'»

Sia ‘0 no un cieco «cupio dissol-
vi» (come diceva Agnelli nell'ulti-
ma lettera agli azionisti), & — in
ambo i casi — un autentico imbro-
glio consumato sulla pelle degli
Italiani. .

E I'imbroglio continua.

« Parte il dibattito sul ruolo del
sindacato negli anni 80 », ci annun-
cia la stampa. E ancora: «Pronta
la bozza confederale per ['autorego-
lamentazione dello sciopero »... « Li-
nea dura sul dialogo con la con-
findustria »... « Netta chiusura del
sindacato sul problema della scala
mobile »... « La C.1.S.L. discute la li-
nea politica ed organizzativa 80 »...
« Forse una assemblea di quadri
(della federazione unitaria) per ten-
tare una svolta »... « Il sindacato de-
ve cambiare le cose e cambiare se
stesso » (Carniti)...

Noi riteniamo che se si accettano
le strutture capitalistiche dell'im-
presa e, quindi, del sistema econo-
mico (poggianti — come abbiamo
ricordato — sulla separazione tra
proprieta e lavoro), le «regole del
gioco» sono quella classiste: lotta
di classe, sciopero, la legge del pil
forte (ciog, la violenza). Questa e
non altra — al di Ia della demago-
gia — & la traduzione in termini
reali del «sindacato protagonista
del sistema delle relazioni industria-
li» in un regime classista. 1l far
credere il contrario & dissimulare
una verita solare; &, come diceva-
mo, un autentico imbroglio (fra
impresa e sindacati — affermano le
corrispondenze stampa da Londra —
& un dialogo fra sordi; l'industria
inglese sull’orlo del coliasso!).

La lotta di classe — e ,quindi,
l'uso della legge del pit forte —
si elimina eliminando le classi: eli-
minando, ciog, i presupposti della
classe (presupposti che abbiamo
individuati nella separazione tra
proprieta e -lavoro). -

Solo nella « impresa-proprietaria »
(nella impresa-istituzione, nella im-
presa-comunita) — come abbiamo
pii volte illustrato — tale méta e
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e giuridici del principio politico-so-
ciale del «[avoro soggetto dell’eco-
nomia» in un contesto di « econo-
mia sociale di mercato » poggian-
te — con la « impresa proprietaria »
— sulla proprietd privata (ma so-
cializzata) dei mezzi di produzione
e sulla immissione delle categorie
produttive al governo della cosa
pubblica.

« Il nuovo protagonismo sindaca-
le perseguito nel segno di una reale
autonomia », per essere realmente
« nuovo », realmente « autonomo »,
ed in sintonia con i tempi, non pud
continuare ad ispirarsi alla «clas-
se », e quindi, al contrasto di clas-
se. Deve compiere una autentica
rivoluzione superando nei presup-
posti — e, quindi, negli istituti —
la «classe » per far assumere al-
I'uomo (sia « produttore », sia « con-
sumatore ») la posizione di « prota-
gonista », di «soggetto » della vita
sociale. L'alternativa a tale visione
— il mantenimento, cioé, della
« classe » o della dialettica di clas-
se — & il comunismo statalista.
Tertium non datur.

« Se guardiamo il futuro, cld che
ci aspetta & il crollo dell’ordine eco-
nomico e sociale sul quale & stata
costruita I'Europa del dopoguerra ».

Sono le parole di Rey Jenkins pre-
sidente della commissione della
C.EEE. Cosi si esprimeva qualche
giorno fa a Strasburgo attribuendo
tali nere previsioni alla « sfida del-
le nuove tecnologie ».

Noi riteniamo prevalente — e,
quindi, dominante — un'aitra cau-
sa: l'aver, I'Europa, ricostruito se
stessa sui modelli politico-sociali
degli anni «20».

Come & possibile costringere,
entro tall scheml, i problemi, gll in-
dividui e le collettivita degli annl
« 80 » e, fra non molto, del « 2000 »?

Per quale modello di societd i
sindacati classisti lottano? Per quel-
la attuale? O per illusori (e, quin-
di, ingannevoli perché sempre
« classistl ») « patti sociall »?

Scuola
e Lavoro
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