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Appello ai eolleghi

Premesso che con la parola col-
leghi noi intendiamo rivolgerci a
tutti coloro che vivono ed opera-
no nella scuola, qualunque sia la
funzione che assolvono, noi dicia-
mo a tutti, o meglio a coloro che
‘non abbiano gid venduto {[’anima
al diavolo ed abbiano quindi a cuo-
re le sorti della nostra Nazione:
« Venite con noi. Non c'&¢ tempo
!da perderel... ».

Se & vero, come & vero, che
lo Stato italiano & sulla via del
fallimento, che le sue strutture
(tutte le sue strutture, nessuna
|esclusa] scricchiolano maledetta-
mente come le tavole di una bar-
ca che sta per naufragare, € in-
negavile che la Scuola ltaliana nel
'suo complesso, ma soprattutto la
scuola media superiore e quella
universitaria, detiene il triste pri-
mato del disordine e della disfun-
zione.
| Poiché questo giornale & indiriz-
zato  soltanto agli uomini della
'scuola, non & assolutamente ne-
cessario che noi illustriamo con
esempi quanto abbiamo asserito.
La contestazione giovanile, che —
se contenuta nella legittima richie-
sta di mezzi didattici e di pro-
grammi adeguati alla funzione edu-
cativa di una Nazione, che & stata
per secoli la culla della civilta,
avrebbe potuto assolvere un com-
nito utile ed apprezzabile softo
ogni punto di vista — & da un
pezzo degenerata in una serie di
manifestazioni anarcoidi, abilmen-
te manovrate dai partiti e dai grup-
pi dell'estrema sinistra e voluta-
mente tollerate e incoraggiate dal-
la coalizione che fino a ieri ha
avuto in mano le redini del Paese
e dall'attuale Governo monocolore.

Gli ultimi avvenimenti di alcuni
Istituti medi di 1l grado di Roma
(il « Castelnuovo », il « Fermia, il
« Tasso »), di Milano, di Palermo,
di Bergamo e di numerose altre
citta italiane, dell'Universita di Ur-
bino, ecc... e la completa assenza
di qualsiasi serio provvedimento da
parte delle Autoritd tutorie e della
Magistratura sono la riprova evi-
dente della precisa volonta del
Regime clerico-marxista di spinge-

re la situazione a un limite di rot-
tura.

Moltissimi giovani si oppongono
giornalmente, con coraggio e fer-
mezza, alla violenza rossa, reclu-
tata, in gran parte fra elementi
estranei all'ambiente scolastico;
ma, pur agendo sempre in stato
di legittima difesa, vengono abban-
donati a se stessi, quando non
vengono fermati o addirittura ar-
restati, dalle autoritha di PS e ad-
ditati come provocatori dalla stam-
pa asservita al padroni del vapore
e dalla radio televisione, che in

questi ultimi tempi ha finito col
perdere ogni ritegno e ogni pu-
dore.

Quaiche preside, che ha tentato
di opporsi alle imposizioni e alle
prepotenze dei contestatori, com-

| minando qualche modesta punizio-

ne, consentita dalle vigenti dispo-
sizioni ministeriali, & stato garba-
tamente consigliato di annullare i
provvedimenti gid presi e comuni-
cati, allo scopo (gli & stato detto)
di non esacsrbare gli animi..

E non parliamo degli insegnanti,
che, non vslando sottostare agli
ordini dei przori alunni, sono co-
stantemente cggetto di insulti, di

provocazioni =, Spesso, di per-
cosse...

Che cosa fz. in tutto questo
marasma, i coverno, e per esso

il ministro Jeita P.L.? Nulla, asso-
jutamente auliz. limitando il pro-
prio intervenio 2 qualche circolare,
intesa wvoluvramiente (ci si perdoni
la ripetizicne 4 questo avverbic)
a intorhidirz = acque e a pegoio-
rare la sit it

w

Quale & stata la reazione dei
Sindacati della Scuola di fronte a
questo stato di cose? Quelli della
triplice confederale non hanno esi-
tato ad assumere apertamente la
difesa dei contestatori, ponendosi
in tal modo contro le categorie da
essi rappresentate. Era da aspet-
tarselo, e non ce ne meravigliamo...

Quelli autonomi della federscuo-
la hanno, in verita, protestato con-
tro la violenza nelle scuole, invo-
cando «immediati provvedimenti
atti a garantire la serenita dell’'am-
biente di lavoro e la tutela della
incolumita morale e fisica delle
persone », ma non sono andati al
di la.

Hanno richiamato « 'attenzione
dell’autoritd competente suli'oppor-
tunita di rivedere, dopo linfelice
esperienza di ben tre anni, le cir-
colari concernenti le assemblee €,
in particolare. i gruppi di studio,

arbitrariamente snaturati nei co-
siddetti collettivi ».
C'e la protesta, ma mancano

I'approfondimento delle cause del-
lo sfacelo in cui si trova la scuola
italiana e, soprattutto, I'accusa
chiara, inequivocabile agli artefici

di tale sfacelo. Del resto, come
si potrebbe pretendere una presa
di posizione piu accentuata da par-
te di Sindacati, costituiti e guidati
da elementi provenienti dalle piit
disparate matrici ‘ideologiche?

Ed eccoci pertanto al, punto di
partenza.

La battaglia che si sta combat-
tendo oggi in ltalia (battaglia aspra,
tenace, senza quartiere) impone
una scelta ben precisa.

Chi, fra i colleghi, & gia con le
forze nazionali o si orientera ver-
so di esse, dopo un serio esame
di coscienza, non potrd non esse-
re con noi in campo sindacale.

Anche se la nostra organizzazio-
ne non & ancora perfetta, noi del-
la Cisnal-Scuola (Sisme e Sinaie)
abbiamo 1'immodestia di affermare
che nessun errore, Nessun pPasso
falso & stato da noi compiuto, per
quanto si riferisce ai rapporti col
Ministero e alla tutela delle cate-
gorie rappresentate.

Presidi, professori, direttori di-
dattici, ‘maestri elementari, perso-
nale non insegnante, attendiamo la
vostra ‘iscrizionel

PARIDE DE BELLA

Elezioni politiche 72

- Trattamento di missione -

Riteniamo fare cosa utile per i
nostri colleghi pubblicando la cir-
colare della Presidenza del Consi-
glio dei Ministri (n. 8262/52421 del
6-5-1968) relativa al trattamento di
missione riservato ai dipendenti ci-
vili e militari dello Stato elettori
in comune diverso da quello ove
si trova la sede dell ufficic o
scuola.

Riteniamo che lo stesso tratta-
mento debba essere applicato in
occasione delle prossime elezioni

politiche.
Si trascrive la circolare del Mi-
nistero del Tesoro n. 125580 in

data 26 aprile 1968.

«Come & noto, con decreto di
questo Ministero 12 aprile 1958,
registrato alla ICorte dei Conti il
24 aprile 1958, reg. 11 foglio 175,
sono stati stabiliti, in applicazione
dellart. 118 del T.U. delle feggi re-
canti norme per la elezione della
Camera dei Deputati, approvato con
D.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, i li-
miti di tempo entro i quali i di-
pendenti statali civili e militari,
elettori in comune diverso da quel-

E’

ACCADUTO A BOLZANO

In nome della democrazia

Il caos che ormai regna sovrano
in tutte le scuole d’'Italia ha de-
terminato a Bolzano una situa-
zione paradossale che sarebbe me-
glio definire scandalosa ed unica
nella storia della scuola.

All'Istituto tecnico commerciale
“C. Battisti”’, infatti, gli studenti
hanno ““sospeso’” i professori dal-
le lezioni per una Ssettimana in
nome dell’antiqutoritarismo, in se-
guito ad un ceffone dato da un
docente ad uno studente “maledu-
cato”, dal quale aveva ricevuto
in precedenza un suono oltraggio-
s0, pilt precisamente una ““pernac-
chia”.

A nulla sono valse, comungue,
le scuse che il professore ha chie-
sto all’'allievo poiché — forti del
cedimento che la classe polifica
dirigente, ed il Ministero della
P.1. in particolare, hanno costan-
temente offerto a tutte le assurdita
ed intemperanze degli “sfaccenda-
ti” frequentanti le scuole solo per
contestare, provocare € bivaccare
pitt che per studiare, i “bravi” fi-
glioli del Cesare Battisti hanno
pensato bene di sperimentare “la
autogestione” della scuola ed
avanzare delle richieste che, se
accettate dal Ministro, ridurrebbe-
ro i docenti al ruolo di consiglie-

ri dei discenti perdendo cosi essi,
e la stessa scuola, quel prestigio
e quella rispettabilitd che sono
stati da sempre loro conferiti.

I contestatori, infatti, chiedono
una maggiore democrazia interna,
di essere chiamati a dare valuta-
zioni collettive sui pareri espressi
dagli insegnanti, di essere ammes-
si nei consighi di classe dei pro-
fessori anche per gli scrutini, la
abolizione dei temi in classe, che
il professore abbandoni il ruolo
cattedratico e assuma le funzioni
di consulente guida e infine che
il voto sia sostituito da un giudi-
zio complessivo di sufficienza o di
insufficienza.

Il Ministro della P.I. non ha
creduto opportuno prendere im-
mediati drastici provvedimenti, né
fare chiare dichiarazioni al ri-
guardo e si ¢ limitato, bontd sua,
ad inviare sul posto il proprio Ca-
po di Gabinetto dott. Niutta con il
compito di “prendere le opportu-
ne informazioni e suggerire tutti
i necessari provvedimenti al fine
di ristabilire immediatamente la
normale ripresa dell’ attivita didat-
tica dell’Istituto’’.

Nulla di pia!

Mentre scriviamo, apprendiamo

A NAPOLI

Un provveditore democratico

Una tessera da aggiungere alle
tante altre che formano il magni-
fico mosaico delle discriminazioni
perpetrate in nome della « liber-
th », della « democrazia» e della
« legge uguale per tutti », ci viene
offerta dal Provveditore agli Studi
di Napoli il quale, con lettera nu-
meiro 260/Ris dell’8-3-72, si beni-
gna di informarci che & stato co-
stretto a sospendere la concessio-
ne di autorizzazioni a tenere riu-
nioni in applicazione dell'art, 20
czlla legge 28-10-70, n. 775, sui di-

ritto di riunione dei dipendenti ci-
vili dello Stato.

L'illustre Provveditore ci fa sa-
pere che J'Ufficio Scolastico Pro-
vinciale di Napoli ebbe ad interes-
sare il superiore Ministero allo
scopo di ottenere le opporiune
istruzioni per la retta applicazione
delle norme contenute nel citato
art. 20 della legge 28-10-70 e che
il Ministero, con lettera n. 36921
del 12-11-71, ha fatto conoscere

GIOVANNI VECCHIO
(Continua ¢ pag. 4)

che il dott. Niutta é stato accolto
a Bolzano da una salve di fischi e
dal grido: “Buffone, torna a Roma
alla tua poltrona’.

Successivamente ha ascoltato gli
studenti ed ¢ professori e, prima
di rientrare a Roma, ha rilasciato
una dichiarazione in cui si legge
che “la critica di fondo degli stu-
denti alla stasi delle riforme & me-
ritevole della massima considera-
zione’’ e che “‘cosi come sono for-
mulate le istanze degli alunni non
possono trovare accoglimento’’;
come si vede ha dato un colpo al-
la botte ed uno al cerchic.

Ha anche assicurato che U atti-
vita scolastica riprendera lunedi
prossimo (13 marzo).

Nessun accenno ad eventuali
provvedimenti disciplinari, mentre
ha detto di “aver recriminato il
fatto, riaffermando che in nessun
caso un insegnante deve colpire
un alunno’.

E allora, insegnanti d’Italia, pre-
paratevi ad accogliere col pit be-
nevolo e paterno sorriso le “per-
nacchie’” che i vostri “‘educati”
allievi vorranno  copiosamente
elargirvi in segno di crescente di-
sistima.

Concludiamo affermando che
la situazione nelle nostre scuole
é insostenibile e che mai in pre-
cedenza era sfociata in una con-
clusione cosi assurda e teppisti-
ca; segno, questo, che la funzio-
ne dello Stato di diritto e caduta.

Finché non si prenderanno mi-
sure drastiche, la fazione degli
scalmanati continuera a spadro-
neggiare portandoci al punto
drammatico in cui oggi siano.

Crediamo di interpretare il pen-
siero di tutti i genitori preoccu-
pati della sorte dei loro figli, au-
gurandoci che il popolo italiano
si decida a pagare con la giusta
moneta i responsabili del decadi-
mento in cud e precipitata la
scuola e crei le premesse perché
ritorni ad essere quell’istituto la
cui organizzazione ed attivita sia
veramente e solamente caratteriz-
zata dallo specifico scopo di edu-
care per mezzo dell'istruzione.

lo ove si trova la sede dell'ufficio,
possono fruire del trattamento di
missione.

1l cennato decreto ministeriale
stabilisce i seguenti limiti di tem-
po, comprensivi del viaggio di an-
data e ritorno, entro i quali, in
rapporto alla distanza, potrd esse-
re corrisposto detto trattamento. E
cid quando non sia stato ancora
possibile ottemperare al trasferi-
mento del domicilio elettorale nel
comune di effettiva residenza ana-
grafica, ai sensi deil’art. 10 della
legge 22 gennaio 1966, n. 1:

a) 1 giorno per le localita vi-
ciniori, servite da mezzi di traspor-
to celeri e frequenti, e per quelle
comunque a distanza non superio-
re a 20 chilometri;

b) 2 giorni per le distanze sine
a 200 chilometri;

¢) 3 giorni per le distanze ol
tre 200 e sino a 400 chilometri;

d) 4 giorni per le distanze ol-
tre 400 e sino a 700 chilometri;

e) 5 giorni per le distanze ol-
tre 700 chilometri e per gli spo-
stamenti dal continente o dalla Si-
cilia alla Sardegna o viceversa.

Per quanto concerne i mezzi di
trasporto ed | relativi rimborsi val-
gono le norme per le missioni nel-
{interno del territorio nazionale, di
cui alla legge 15 aprile 1961 nu-
mero 291.

Il rimborso delle spese di viag-
gio, secondo la speciale tariffa
glettorale applicata dalle ferrovie
dello Stato, con l'indennita supple-
mentare del 10 per cento sul co-
sto del biglietto a tariffa intera
(art. 12 della predetta legge), e
la corresponsione della relativa dia-
ria o della indennita oraria, a se-
conda dei casi, sono subordinati
alla presentazione del certificato
elettorale dal quale risulti, con at-
testazione del seggio elettorale,
I'avvenuto esercizio del diritto di
voto.

Per i dipendenti statali che, con-
giuntamente al diritto di voto, ab-
biano brevi permessi prima del
loro rientro in sede, il rimborso
delle spese per il viaggio di ritor-
no sara disposto soltanto nel caso
in cui detto rientro avvenga entro
il periodo di validita del biglietto
ferroviario a tariffa elettorale.

Si chiarisce che i giorni in prin-
cipio indicati rappresentano il nu-
mero massimo delle diarie che, in
rapporto alle distanze, pofranno es-
sere applicate integralmente le
norme vigenti sulle trasferte in re-
lazione alla effettiva durata dell’as-
senza dalla ordinaria sede di ser-
vizio.

Si richiama in particolare {'at-
tenzione sul trattamento da usarsi
nei confronti di coloro che si re-
chino a votare in localita viciniori
(lettera a), avvertendo che I'at-
tribuzione di una diaria interna (da
ridursi di un quarto ai sensi del
quinto comma dell'art. 1 della ri-
petuta legge n. 291 per distanze
inferiori ai quindici chilometri) po-
tra avvenire soltanto nel caso in
cui ricorrano particolari difficolta
di comunicazioni da costringere il
dipendente a trattenersi fuori dal-
la orndinaria sede di servizio per
almeno 24 ore. E cido perché, po-
tendosi effettuare il viaggio di an-
data e ritorno nel tempo di poche
ore, dovra applicarsi, per la quasi
totalita dei casi, sempreché sussi-
stano i minimi di distanza e di
tempo, l'art. 2 della stessa legge
291 che prevede !'atribuzione di
una indennitd oraria.

Nessuna indennita o rimborso
spesa & dovuta al personale che,
autorizzato a risiedere in comune
diverso da quello dell'ufficio, eser-
citi il diritto di voto in detto co-
mune ».
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Le regioni si accingono ad as-
sumere effettivamente i1 potert
ad esse conferiti dalla Costitu-
zione.

Vasti campi di azione si apro-
no cosi ai governi regionali per
incidere sulla struttura dello
Stato unitario creando un var-
co, attraverso cui potranno gra-
dualmente introdursi altri ele-
menti di contrapposgizione e «di
disgregazione.

In questa sede non € il caso
di ripetere i motivi che c¢i In-
ducono a giudicare negativo
Tordinamento  regionale, ma
considerato che tale ordinamen-
to costituisce una realtd da cui
non si pud purtroppo prescin-
dere, & mnostro compito ed inte-
resse non tralasciare occasione
alcuna per approfondirne la co-
noscenza. Quanto piu avremo
capito questa nuova realtd del-
lo Stato. tanto piu saremo in
grado di affrontarla per con-
tenerne con efficacia ogni ten-
tativo tendente ad ampliare le
attribuzioni costituzionali.

In questa nota ci interessa
avviare il discorso su uno deil
pin importanti compiti riserva-
ti alla regione: l'assistenza sco-
lastica. Essa pud essere consi-
derata lattivita piu delicata di
tutta l'assistenza perché le fi-
nalitda che si possono persegui-
re per il suo tramite sono prin-
cipalmente di ordine politico.
Basti pensare quale parte po-
tra “recitare” l'assistenza scola-
stica nel grande palcoscenico
studio” per
avere una chiara idea del po-
tente e pericoloso strumento po-
sto nelle mani dei governi re-
gionali.

Vediamo allora quali forme di
intervento educativo, capaci di
sostituire positivamente le at-
tuali sclerotiche strutture cen-
tralizzate, potrebbero attuarsi
per fornire alle collettivita loca-
1i un tipo di assistenza che non
abbia, come spessissimo avvie-
ne, la esclusiva funzione clien-
telare. Sapranno gli ammini-
stratori regionali resistere alla
tentazione di sconfinare in cam-
pi riservati al potere cenxtr‘ale?

A questo interrogativo non e
possibile dare una risposta im-
mediata. perché allo stato at-
tuale nessuna regione ha spe-
rimentato in forma organica
un nuovo tipo di intervento as-
sistenziale scolastico. Per il mo-
mento ci limiteremo ad indica-
re le principall iniziative che

tegioni e scuola

le regioni potrebbero intrapren-
dere per rimuovere gli ostacoll
frapposti dalle condizioni eco-
nomiche e sociali locali e ren-
dere piu concreta ed efficace
l'azione della scuola, la quale
deve porsi cose fattore prima-
rio dello sviluppo delle comuni-
ta regionali.

Potranno quindi essere:

1) organizzati i trasporti gra-
tuiti per gli studenti e conces-
si a questi i buoni libro per
garantire la gratuitd effettiva
della scuola dell’obbligo;

2) istituiti tutti guei servizi
ed attivitd ricreative e cultura-
li che sono connessi con la
scuola:

3) costruite case dello stu-
dente con annesse mense;

4) attuati programmi per
consentire wuna piu capillare
espansione della scuola dell’ob-
bligo:

5) istituiti servizi medico-
psicopedagogici e promossi ri-
cerche e studi riguardanti la
programmazione educativa;

6) favorite tutte le attivitad
che hanno lo scopo di agevola-
re la formazione professionale e
l'aggiornamento degli inse-
gnanti:

7) attuate le forme di inter-
vento per garantire la frequen-
za universitaria.

A tall iniziative naturalmen-
te sarebbero legati altri proble-
mi che richiedono un discorso
a parte come quello della quali-
ficazione. addestramento e sta-
to giuridico del personale pre-
posto alle attivitd assistenziali
e quello della ricerca pedago-
gica dei piani di studio dei pro-
grammi scolastici particolari.

L’attivita indicata, ovviamen-
te. dovra mettere in azione un
grosso apparato di gestione del
servizi e di erogazione degli in-
genti mezzi economici occor-
renti.

E’ proprio questultimo aspet-
to della attivitd regionale che
pitt preoccupa e favorisce l'in-
sorgere di molte perplessitd e
dubbi.

E opportuno gquindi aprire
sulle colonne di questo giorna-
le un proficuo dibattito sui di-
versi aspetti dell’attivita regio-
nale per evidenziare i rischi, le
perdite. 1 benefici, in coerenza
con i nostri principi e con le
nostre idee, derivanti dall’attua-
zione dell’art. 117 e di altre nor-
me cogtituzionali.

E. LOZZI

tante del SNSM.

sentativi ».

colo 4 e della commissiong
chiamata.

CORSI ABILITANTI E DISCRIMINAZIONE

Lettera del SISME-CISNAL

al ministro Misasi
e al presidente Andreotti

Apprendiamo dalla stampa — sembra, infatti, che il regi-
me attuale ci abbia riservato solo tale canale di informazione
__ che sono stati nominati | «tre » membri (su designazione

sindacale] componenti il Comitato di esperti di cui all'art. 3
della legge 6 dicembre 1971, n. 1074. . :
Sono stati nominati — & sempre la stampa ad informarci

—: un rappresentante della Federscuola; un rappresentante
della « Triplice » Sindacale (CGIL, CISL, UIL); un rappresen-

Stando alla prassi e alla giurisprudenza ormai consolidata
__ e ¢id nella voluta carenza di un ordinamento giuridico sin-
dacale —. Lei, Signor Ministro, avrebbe dovuto scegliere tali
nominativi tra i Sindacati di categoria «maggiormente rappre-

Ma Lel sa quanto noi che tale reguisito non ncorre,_ne_lta
fattispecie, né per i Sindacati della « Triplice », ne per il Sin-
dacato Nazionale Scuola Media [SNSM). e

Riteniamo allora che il potere amministrativo di cui & tito-
lare a vantaggio di tutti gli Italiani — e non di una so!a_;)arte
di essi —, sia stato da Lei esercitato solo in funzione di una
vera e propria faziosita e discriminazione politiche.

Nell'invitarLa a riconsiderare le Sue decisioni per adeguar-
le alla realts sindacale italiana, La informiamo che adiremo
rutte le vie che ci sono consentite non solo per rimuovere
le Sue decisioni ma anche per evitare che. sulla scia del _Suo
esempio, i Sovraintendenti regionali della Pubblica Istruzione
e | Provveditori agli Studi si comportino allo stesso modo fte['.g
costituzione. rispettivamente, della commissione di cui all'arti-
di

cui all'art. 17 della Legge ri-

NOTIZIARIO DALLE PROVINCE

Scuoia eilementare

ROMA

Si e svolta, la preannunciata
assemblea delle maestre dei dopo-
scuola di Roma, dipendenti dal
Patronato Scolaslico, indetta dal
Segretario Provinciale del SINAIE-
CISNAL.

Ha presenziato il Segretario Na-
zionale del SINAIE, Ezio Lozzi.

Nella sua ampia relazione il Se-
gretario Romelli, illustrando la
campagna intrapresa dal SINAIE
in difesa degli insegnanti del do-
poscuola, ha riferito dei suol col-
loqui col Provveditore agli Studi
e col Presidente del Patronato
Scolastico di Roma. Commentan-
do la lettera-circolare di quest'ul-
timo, del 7 febbraio u.s., ha mes-
so in evidenza come la medesima
confermi lo stato di incertezza
denunciato dal SINAIE, stante
che a poco piu di un mese dalla
data fissata per il passaggio al-
I’Ente Regione delle incombenze
relative all’assistenza scolastica,
mentre ¢ certo linguadramento
del personale addetto alla refe-
zione, riguardo alia sistemazione
degli insegnanti, il Presidente
del Patronato ha potuto fare solo
congetture e ipotesi a titolo per-
sonale.

Vagliate le prospettive delle
suddette insegnanti nell’eventua-
lita di un ridimensionamento o di
una cessazione dell’attivita dei
Patronati in ordine alla gestione
dei Doposcuola (assorbimento da
parte del Comune o della Regio-
ne), Romelli ha messo in rap-
porto questo problema con l'at-
tuazione della scuola a tempo pie-
no di cui alla legge n. 820 del
1971.

Dopo aver riaffermata 1'esigen-
za, insita del resto nella stessa
logica dell’evoluzione del rappor-
to di impiego dei maestri elemen-
tari, che la sistemazione defini-
tiva delle “'doposcoliste’” avvenga
nell’alveo naturale, cioé nei ruoli
degli insegnanti elementari, &
stata data lettura della proposta
di legge elaborata dal SINAIE-
CISNAL, allo scopo di riservare
la meta dei posti da istituire in
virta della citata legge 820 per
le attivita integrative. a concorsi
speciall per soli titoli e per titoli

e un colloquio, con graduatorie
ad esaurimento. ai quali potran-
no partecipare gli insegnanti in
servizio nei doposcuola nell’anno
scolastico 1970-71.

Su questa proposia si e aperta
la discussione.

Rispondendo ai vari quesiti ed
obiezioni il Segretario Nazionale
Ezio Lozzi ha ribadito il concetto
che il problema delle insegnanti
attualmente dipendenti dai patro-
nati scolastici potra dirsi risolto
solo con l'eliminazione dei patro-
nati stessi e l'inserimento dell’at-
tivita di doposcuola e del relativo
personale nel normale circuito
scolastico, ogni alira soluzione per
il SINAIE e di ripiego e di atte-
sa, anche se non esime dal chie-
dere frattanto:

1) un trattamento economico
pitt decoroso, uguale a quello de-
gli altri insegnanti elementari con
Jo stesso orario di lavoro;

2) il riconoscimento del servi-
zio prestato nei doposcuola ai fini
della carriera magistrale, come
ogni altro servizio ante-ruolo.

Il Consigliere Comunale Ettore
Ciancamerla, ha ragguagliato la
assemblea sulle possibilita e sul-
le difficolta di un'assunzione di-
retta della gestione dei doposcuo-
la da parte del Comune, assicu-
rando nel contempo il pieno ap-
poggio del suo gruppo in Consi-
glio Comunale alla realizzazione
delle aspettative delle insegnanti
dei doposcuola.

L’assemblea si & conclusa dopo
aver adotlato le seguenti deci-
sioni:

1) invio del testo della proposta
di legge su accennata a tutti gli
interessati perché ne prendano vi-
sione e l’'approvino o ne sugge-
riscano opportune modifiche;

2) adozione di un’energica azio-
ne a tutti i livelli (Regionale,
Provinciale e Comunale) al fine
di chiarire la situazione delle in-
segnanti di doposcuola;

3) convocazione di una nuova
assemblea dopo che la commis-
sione scuola del Comune si sara
riunita il 15 febbraio p.v., per
prendere una decisione in merito
alla sistemazione delle suddette
insegnanti.

Scusia

MILANO

Si é svollta a Milano, il 24 feb-
braio 1972, nei locali dell'Unione
Provinciale del Lavoro CISNAL,
un incontro fra il Vice Segretario
Nazionale del SISME-CISNAL e
Direttore de "La Scuola Naziona-
le prof. dott. Giuseppe Ciamma-
ruconi e 1 Dirigenti provinciali
della Lombardia e di alcuni cen-
tri dell’Alia Ilalia tra 1 quali
Torino, Piacenza, Bergamo. Bre-
scia. Cuneo, Verona. Sono stali
trattati con il massimo interesse
i gravissimi problemi della Scuola
italiana. con particolare puntua-
lizzazione sulla politica sindacale
e sull’azione del Corpo insegnan-
te di {ronte agli atti di violenza
che incessantemente si ripetono
negli istituti. L’esposizione del Vi-
ce Segretario Nazionale, in re-
plica ai vari interventi, ¢ stata
una panoramica nel tempo del-
l'azione sindacale della CISNAL-
SCUOLA.

E’ stato trattato il rapporto con
i sindacati autonomi in conside-
razione del loro comportamento
negativo e discriminatorio nei
confronti del nostro Sindacato per
una demagogica e comoda etichel-
ta non corporativa. Sono stati inol-
tre considerati senza trionfalismi.
ma con estrema oggettviita, i se-
ri incrementi della CISNAL-SCUO-
LA a indice di una, anche se len-
ta, presa di posizione di un setto-
re deluso e sfiduciato per la poli-
tica che ad esso il Governo ha ri
servato. Si é concordato pure sul-
la opportunita di {requenti incon-
tri dei Dirigenti della CISNAL-
SCUOLA dell'Alta Italia per con-
tinui raffronti delle singole espe-
rienze difficolta e problemi per
decidere. se lo si ritenesse neces-
sario. di agire con una uniforme
linea di condotts.

media

GENOVA

In data 21 febbraio 1972 si &
riunita a Genova la Delegazione
Regionale della Liguria del Sin-
dacato Italiano Scuola Media (S.1.
S.ME.-CISNAL). presieduta dal
prof. S. Ciaramidaro, per esami-
nare il problema dei ritardi e dei
disservizi imputabili alla pubbli-
ca amministrazione per i decreti
di passaggio in ruolo. per le rico-
struzioni di carriera, per l'appli-
cazione della legge “ex combat-
tenti” e per gli altri adempimen-
ti connessi. Circa le cause dei ri-
tardi e del generale caos ammi-
nistrativo esisiente negli uffici dei
Provveditorati agli Studi la Dele-
gazione Regionale del S.I.S.ME.-
CISNAL ritiene doveroso. anche
per il proseguimento dell’azione
sindacale, riassumerne le cause:

1) deficienze legislative: una
baraonda di leggine, leggiucchie
e provvedimenti connessi, spesso
incerti e contradditori. creano in-
tralci e impedimenti al disbrigo
di una efficiente attivita ammini-
sirativa:

2) incuria sindacale: molti sin-
dacati. che si dicono autonomi
ma che invece sono al servizio
dei partiti, hanno industrializza-
Lo la prassi delle mini-leggi e dei
mini-provvedimenti, creando dis-
servizi per la pubblica ammini-
strazione e danni alla categoria
del personale insegnante, I cui
essenziali problemi romangono co-
stantemente irrisolli:

3} incapacita amministrativa:

Si & considerato che l'articolo
328 del codice penale equipara
il ritardo nell'adempimento dei
doveri di ufficio al rifiuto e alla
omissione dei doveri stessi: che
avendo il Provvedilore agli Studi

la qualita di “pubblico ufficiale™
ed avendo i suoi diretti dipenden-
ti la qualitda di “incaricati di un
pubblico servizio”” la norma Dpe-
nale di cui all’articolo 328 obbliga
¢li stessi ad agire sollecitamente
nell’espletamento delle loro fun-
Zioni,

La Delegazione Regionale Ligu-
re del S.I.S.ME.-CISNAL ha con-
venuto di sollecitare tutti gli iscrit-
ti ingiustamente danneggiati cdat
ritardi burocratici a promuove-
re per il tramite del sindacato le
necessarie diffide stragiudiziali e
giudiziali, nonché I’esperimentio
delle dovute azioni legali per ob-
bligare la Pubblica Amministra-
zione al sollecilo disbrigo dei pro-
pri doveri e per ottenere, a favo-
re degli interessati. il risarcimen-
to dei danni.

NAPOLI

Il Sindacato Iialiano Scuola Me-
dia (SISME-CISNAL), in riferi-
mento alle note perturbazioni ve-
rificatesi al VI Scientifico, Liceo
ove — ad opera di due Profes-
sori — l'atmosfera si & riscaldatza
in maniera eccessiva, eleva una
sentila protesta e chiede se le
Autorita competenti siano al cor-
rente che: nell'lstituto opera un
certo prof. Antonio Della Ratia
che strumentalizza gli alunni, par-
tecipa alla distribuzione di volan-
tini diffamatori e falsi firmati da
movimenti extra-parlamentari di
sinistra. indice riunioni a casa sua
od alla Sede de “Il Manifesto”
per meglio organizzare gli slu-
denti extraparlamentari, attacca
apertamente l'istituto familiare,
permette di fumare in classe, ec
esprime apertamente i suoi pro-
positi dicendo, come ad una as-
semblea di professeri: Il mio in-
tento & distruggere quesia scuola
borghese™.

Constata che il prof. Della Rat-
ta non € nuovo a fatti del gene-
re, visto che essi si sono verifica-
ti, ovunque egli abbia insegna-
to, € che il succitato” docente ha
varie denunce presso lautorita
giudiziaria, partecipando egli a
spedizioni di extra-parlamentari di
sinisira contro le forze dell ordine.
come a Marigliano. dove guido il
corteo de Il Manifesto'” coniro i
Carabinieri, determinando il veri-
ficarsi dei noli incidenti.

Chiede che le autorita scolasti-
che prendano. nei confronti del
Prof. Della Ratta le misure del
caso. di modo che detto docente
non nuoccia pit alla morale. alla
liberta, alla serenita della Scuola
napoletana.

TRIESTE

I bidelli delle Scuole Medie Sta-
tali di Trieste, riuniti in assem-
blea, hanno discusso dei molti
problemi che affliggono la cate-
goria e in modo particolare la
siluazione che si ¢ venuta a crea-
re negli ultimi tempi nelle Scuo-
le Italiane: i bidelli ritengono che
sia giunta l'ora di dire basta alla
violenza nelle scuole, da qualsiasi
parle venga.

T bidelli hanno elevalo una pro-
testa perché in una Scuola di Mi-
lano € stato picchiato un loro col-
lega. Il personale sa benissimo
che la Scuola Italiana sta attra-
versando un momento brullissi-
mo, pero é veramente biasimevole
che del gruppi politici. senza scru-
poli, si siano messi a slrumen-
talizzare gli studenti: in molte
scuole c¢i sono degli attivisti che
non hanno niente a che fare con
il mondo della scuola. i quali si
mettono ad offendere i Presidi. gli
insegnanti ed ora anche i bidelli.
che devono intervenire per far ri-
spettare l'ordine e le disposizioni.

L’assemblea. inoltre. ha ampia-
mente lrattato la proposta di leg-
ge n. 134 per la modifica dell'ar-
ticolo 12 del D.L. 7 maggio 1948
presentata dai parlamentari che
affiancano l'azione della CISNAL
divenula ormai necessaria.

.L'azione sindacale della calego-
ria .sarz‘i sempre piu intensa per
equiparare 1 lavoratori della scuo-
la almeno ai bidelli comunali e
provinciali.

In chiusura i bidelli convenuti
hanno procedato alla elezione del
nuevo consiglio direttivo nelke per-
sone di Maraspin Giovanni. Piero-
bon Giovanni, Bazzarini Lucio. Di
Marino Beniamino e Fabbri Fa-
bio, quest’'uliimo rieleto Segre-
tavio. N
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INDENNITA" DI MISSIONE

Circolare de! Ministero del Tesoro,
Ragioneria Generale dello Stato,
n. 45, prot. 144077 del 9 giugno
1971.

« Sono siszti posti — da parte
di taluni Uffici di controllo — dei
quesiti in crdine alla applicazione
di alcune narme contenute nella
legge n. 267 del 15-4-1961.

Pertanto — posto che tali que-
siti riguardeno in particolare:

1) la procsdura da seguire circa
'autorizzazione da concedersi in
occasione dsile missioni effettuate
fuori della regione in cui il perso-
nale preste servizio;

2) Tlautorizzazione all'uso del
mezzo di trasporto personale in
occasione dell'espletamento delle
missioni;

3) i criter! di liquidazione delle
aliquote orasie per missioni di du-
rata nferiore alle 24 ore;

4) Vindennita chilometrica per
viaggl compiuti gratuitamente,
si reputa opportuno informare gli
Uffici in indirizzo delle determina-
zioni alle guali & pervenuta la
scrivente nelia materia di cui trat-
tasi, determinazioni che — per
quanto concerne | quesiti relativi
ai punti nn. 1 e 2 — sono gia
state portate a conoscenza dalle
Ragionerie regionali con le note
nn. 172178 =2 131638 rispettivamen-
te in data 18 marzo e 30 aprile
corrente anno.

A) Premesso che le gite di
servizio effettuate dal personale
fuori della circoscrizione dell'Uffi-
cio in cui presta servizio ed in
particolare 2 Roma devono essere
preventivamente  autorizzate dal
competente Ministero, & stato fatto
presente in piu occasioni da co-
desti Uffici che alle tabelle di li-
quidazioni viene allegato un foglio
a firma di un funzionario addetto
ad una delle direzioni generali, con
I'indicazione del giorno e dell’ora
di arrivo e di partenza e con la
semplice dichiarazione che il di-
pendente & stato convocato tele-
fonicamente. quindi senza alcuna
autorizzazione preventiva. Con il
che verrebhe a mancare una docu-
mentazione completa ed ufficiale
dell’'eccezionalita del caso e dei
motivi d'urgenza che avrebbero de-
terminato Jla missione, invece ne-
cessaria per la regolaritda della li-
quidazione.

Pertanto si & dell’avviso che la
procedura seguita non possa rite-
nersi del tutto idonea. E cio in
quanto, oltre alla convalida della
tabella di liguidazione, in sede po-
stuma, delle missioni svolte fuori
della circoscrizione, con |'espresso
riconoscimento dei motivi di ur-
genza e di eccezionalita che hanno
consentito !'autorizzazione preven-
tiva, il Capc del competente ser-
vizio centraie deve apportare in
calce alla tabella stessa una di-
chiarazione comprovante che la
missione o e missioni sono state
gseguite per motivi di servizio e
che le indicazioni ad esse riferite
sono esatte. Tali formalitd, ovvia-
mente, non possono essere esple-
tate da un funzionario responsabi-
le, e ciog. praticamente, dal Di-
rettore Generale competente o da
altro funzionario debitamente de-
legato.

B) Per quanto concerne, poi,
I'autorizzazione all'uso di un pro-
prio mezzo di trasporto da parte
del personale dipendente dalle va-
rie Amministrazioni, & noto che
l'art. 13 — comma Il — della leg-
ge 15 aprile 1961, n. 291 ne con-
sente l'uso con la corresponsione
di una indennitd di L. 30 a Km. a
titolo di rimborso spese di viaggio
al personale con funzioni ispettive,
il quale per Il'espletamento delle
stesse abbia frequente necessita
di recarsi in localita viciniori alla
sede di servizio e non abbia alcu-
na possibilita di usare un’autovet-
tura di servizio

Al riguardo si fa peraltro pre-
sente che:

— le funzioni ispettive non sono
necessariamente legate alla deter-
minazione della qualifica di ispet-
tore generale. il disposto del cita-
to art. 13 opera nei confronti di
tutti quei pubblici impiegati cui,
indipendentemente dalla loro spe-
cifica qualifica, siano attribuite
funzioni ispettive per svolgere le

quali abbiano necessita di spostar-
si frequentemente nell’ambito del-
le localita viciniori alle sedi di ser-
vizio, intendendosi con tale ultima
locuzione quelle localith comprese
nell’ambito della circoscrizione ter-
ritoriale dell'Ufficio di appartenen-

za e comunque non oltre i limiti
di quella provinciale.

Il personale, invece, che, qua-
lunque sia la qualifica rivestita,

svolge solo delle ispezioni saltua-
rie, venendo meno il requisito del-
la frequente necessita, voluta dalla
richiamata disposizione, deve esse-
re escluso dalla sfera applicativa
del ripetuto art. 13.

Per quanto riguarda [lautorizza-
zione all'uso del mezzo proprio,
essa, giusta quanto previsto dalla
norma in oggetto, pud essere data
dal Capo Ufficio avente qualifica
non inferiore a quella di direttore
di divisione o equiparata.

C) Circa la questione relativa
all'aliquota oraria, si fa presente
che, in conformita al parere n. 477
espresso dal Consiglio di Stato in
data 17 maggio 1967, !'indennita
oraria per le missioni di durata
inferiore alle 24 ore va commi-
surata, ai sensi della legge 15 apri-
le 1961, n. 291, all'indennita ta-
bellare interna e non all'indennita
ridotta in dipendenza di particolari
precetti legislativi; pertanto, se la
missione di durata inferiore alle
24 ore sia eseguita in localita di-
stanti tra gli 8 e i 15 Km. dal-
I'Ufficio, non va applicata alla ridu-
zione stabilita dal quinto comma
dellart. 1.

D) Infine va precisato che per
i viaggi effettuati con autovettura
di proprieta, fuori dei casi in cui
sia stato autorizzato luso della
stessa (servizi ispettivi) oppure
manchi la possibilita di servizi di
mezzi pubblici di linea, non spetta
I'indennita chilometrica di lire 1,25
prevista per i viaggi compiuti gra-
tuitamente. E cid in quanto que-
st'ultima locuzione deve intendersi
riferita esclusivamente ai viaggi
effettuati mediante utilizzo di car-
ta di libera circolazione, di biglietti
gratuiti ovvero di autovetture di
servizio. 1

GRADUATORIA UNICA
PER L'IMMISSIONE IN RUOLC

Decreto Ministeriale 10 gennaio '72

IL MINISTRO
PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE

Visto l'art. 7 della legge 25 lu-
glio 1966, n. 603;

Visto l'art. 1, secondo comma.
della legge 7 ottobre 1969, n. 748,
modificato dalla legge 26 luglio
1970, n. 571 in sede di conversio-
ne in legge del decreto-legge 19
giugno 1970, n. 366;

Visto il proprio decreto 25 ago-
sto 1970, registrato alla Corte dei
conti il 24 novembre 1970, regi-
stro n. 108 Pubblica istruzione, fo-
glio n. 13 che ha dettato le norme
di esecuzione delle disposizioni di
legge sopracitate ai fini dell'im-
missione di insegnanti abilitati nei
ruoli della scuola media;

Vista la legge 11 novembre 1971,
n. 1071 che ha abrogato il secon-
do comma dell'art. 3 del decreto-
legge 19 giugno 1970, n. 366 quale
risulta modificato dalla legge 26
fuglio 1970, n. 571 ed ha disposto
'inclusione degli insegnanti che
abbiano conseguito I'abilitazione in
seguito alla sessione di esami in-
detta con decreto ministeriale 15
agosto 1968 nelle graduatorie na-
zionali previste ai fini dell'immis-
sione in ruolo dell’art. 7 della leg-
ge 25 luglio 1966, n. 603;

Ritenuto che occorre modificare,
in conformita alla citata fegge 11
novembre 1971, n. 1071, le dispo-
sizioni impartite in merito alla for-
mazione delle graduatorie co! pro-
prio decreto 25 agosto 1970;

Rilevato che la citata legge 11
novembre 1971, n. 1071 non riguar-
da categorie di personale diverse
da quelle gia contemplate nelle
precedenti leggi 7 ottobre 1969,
n. 748 e 26 luglio 1970, n. 571, e
che pertanto non & necessario, in
mancanza di nuovi interessati al-

V'immissione in ruolo, prorogare il

termine di presentazione delle do-
mande stabilito col propric decre-
to 25 agosic 1970;

Considerata, peraltro, l'opportu-
nita di assegnare un termine en-
tro il quale gli aspiranti che ab-
bianc gia presentato la domanda
di inclusione nelle graduatorie na-
zionali possano integrare la docu-

mentazione del titolo di abilita-
zione;

Decreta:

Art. 1

Il primo comma dell’art. 9 del
decreto ministeriale 25 agosto
1970 recante norme per l'inclusio-

ne di insegnanti abilitati in gra-
duatorie nazionali ai fini dell'im-
missione nei ruoli della scuola

media & modificato, in esecuzione
dell'articolo unico della legge 11
novembre 1971. n. 1071, come
segue:

Per ciascun ruolo,-ad eccezione
di quelli di applicazioni tecniche
maschili e femminili, saranno com-
pilate due graduatorie nazionali da
utilizzare in ordine successivo,
comprendenti, rispettivamente, la
prima (graduatoria A) gli aspiranti
che hanno conseguito l'abilitazione
valida per la cattedra richiesta nel-
la sessione di esami indetta con
decreto ministeriale 15 agosto
1968 e gli aspiranti che hanno con-
seguito l'abilitazione all'insegna-
mento nella scuola media nella
sessione di esami indetta con or-
dinanza ministeriale 23 dicembre
1967 e successive modificazioni;

la seconda (graduatoria B) gli
aspiranti che hanno conseguito
nella sessione di esami indetta

con decreto ministeriale 15 agosto
1968 |'abilitazione per materie del-
le quali almeno una coincida, o
sia considerata coincidente, con
una delle materie costituenti la
cattedra richiesta.

Art. 2

Gli aspiranti all'inclusione nelle
graduatorie che abbiano presentato
domanda di immissione nei ruoli
della scuola media ai sensi del
decreto ministeriale 25 agosto 1970
e che siano in possesso di due
distinte abilitazioni totalmente o
parzialmente valide per il ruolo ri-
chiesto, conseguite rispettivamente
nella sessione di esami indetta
con decreto ministeriale 15 agosto
1968 ed in quella indetta con or-
dinanza ministeriale 23 dicembre
1967 e successive modificazioni,
possono chiedere di avvalersi del
titolo di abilitazione ottenuto nel-
la sessione di esame del 23 di-
cembre 1967 qualora sia pud favo-
revole. A tal fine, ove non abbia-
no gia inviato detto titolo, posso-
no presentarlo a questo Ministe-
ro - Ufficio speciale assunzione in
ruolo di idonei e abilitati, nel ter-
mine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del pre-
sente decreto nella « Gazzetta Uf-
ficiale ».

Per le modalita di documenta-
zione del titolo di abilitazione piu
favorevole valgono le norme sta-
bilite nell'allegato D), primo capo-

vergo, n. 1, de! decreto ministe-
riale 25 agosto 1970.
Art. 3

Eventuali’ domande di aspiranti

che non abbiano gia chiesto I'im-
missione in ruolo ai sensi del de-
creto ministeriale 25 agosto 1970
non saranno prese in considerazio-
ne; parimenti non saranno presi
in considerazione documenti diver-
si da quello indicato nel preceden-
te articolo 2.

Il presente decreto sara inviato
alla Corte dei conti per la regi-
strazione.

Roma, 10 gennaio 1972
IL MINISTRO: R. Misasi

CONFERIMENTO
SUPPLENZE TEMPORANEE
NELLE SCNOLE ELEMENTARI

Circolare n. 68 del 4 febbraio 1972

Si fa riferimento a quesiti for-
mulati da alcuni Provveditorati agli
studi per conoscere se, a seguito
dell'abolizione dell’alternamento di
orario di cui all'art. 329 Reg. Gen.
Istruz. Elem., abrogato dall’art. 12,
legge 24-9-1971, n. 820, debbano
essere tuttora osservate per il con-
ferimento di supplenze temporanee
da parte dei Direttori didattici le
norme di cui all'art. 35 dell'Ordi-
nanza ministeriale sugli incarichi e
supplenze.

Si ritiene opportuno precisare
che — nei casi di impossibilita ad
assicurare la continuita dell’inse-
gnamento per brevi ed improvvise

assenze di titolari mediante uti-
lizzazione di insegnanti di ruolo
soprannumerario o mnon di ruolo

con nomina a tempo indeterminato
a disposizione del circolo — i Di-
rettori didattici sono autorizzati a
provvedere mediante conferimento
di  supplenze temporanee anche
per durata inferiore a tre giorni.

Soltanto quando non sia possibile
assicurare lla tempestiva ed imme-
diata presenza in aula dell’inse-
gnante supplente per obiettive dif-
ficolta di comunicazioni o di tra-
sporti, i Direttori didattici — ad
evitare che gli alunni siano riman-
dati a casa o rimangano tempora-
neamente incustoditi — provvede-
ranno mediante abbinamento delle
classi.

Le SS.LL. sono pregate di impar-
tire con urgenza le disposizioni di
cui sopra al dipendente personale
di vigilanza.

p. IL MINISTRO
f.to Rosati

CERTIFICATI DI SERVIZIO
INSEGNANTI ELEMENTARI

Circolare n. 510 del 16 febbraio '72

A seguito di ripetuti quesiti for-
mulati circa 1'applicazione della cir-
colare ministeriale n. 110 in data
12 gprile 1971 concernente 'ogget-
to, si ritiene opportuno precisare
che, esclusa ogni modalita di ri-
chiesta verbale o telefonica rivolta
dagli insegnanti elementari ai com-
petenti ispettori scolastici, il rila-
scio dei certificati di servizio da
parte di questi ultimi potrad avve-
nire, oltre che secondo la prassi
finora osservata, anche previa pre-
sentzzione da parte degli interes-
sati di apposito appunto redatto su
carta semplice con l'indicazione de-
gli elementi necessari alla forma-
zione del documento e dei servizi
scolastici di cui si richiede la cer-
tificazione.

Ovviamente, in tal caso, i richie-
denti dovranno corredare |'appunto
con un foglio di carta legale di
L. 500, o con marca da bollo di
pari importo, occorrente per la ste-
sura dei certificati in questione.

Pregasi portare a conoscenza del
dipendente personale di vigilanza
e docente la presente circolare.

p. IL MINISTRO

TRASFERIMENTI PERSONALE
NON INSEGNANTE
ISTITUT! D'ISTRUZIONE
TECNICA E PROFESSIONALE

]

Circolare n. 46 del 19 febbraio 72

1l personale non insegnante di
ruolo (e quello che abbia matura-
to o maturerd i requisiti per !'im-
missione in ruolo entro il 30 mar-
zo 1972) in servizio negli Istituti
Tecnici o Professionali che deside-
ri essere trasferito ad altro Isti-
tuto' del medesimo ftipo (tecnico o
professionale per l'anno scolastico
1972-73, dovra farne domanda en-
tro il 30 marzo 1972,

Nel medesimo termine, dovra fa-
re domanda il personale che desi-
deri essere trasferito da istituto
tecnico a istituto professionale e
viceversa.

La domanda su carta legale —
diretta al Ministero — Direzione
Generale per listruzione tecnica o
Direzione Generale per l'istruzione
professionale, a seconda che l'in-
teressato chieda il trasferimento
in lstituto Tecnico o in Istituto
Professionale, sard presentata al
Capo d'Istituto nel quale l'aspiran-
te presta servizio.

1l Capo d'lstituto avra cura di
esprimere in calce a ciascuna do-
manda il proprio motivato parere
e trasmettera al Ministero, entro
il successivo 15 aprile, le domande
presentate nel termine suindicato.

Le ragioni addotte a motivazione
della richiesta, particolarmente
quelle relative a condizioni di sa-
lute e di famiglia, debbono essere
specificate e documentate.

Si rammenta che la distribuzione
del personale tra la sede centrale,

le succursali e le sezioni staccate
degli istituti, rientra nell’esclusiva
competenza del Capo d’Istituto.

Le SS.LL. sono pregate, pertan-
to, di astenersi dal trasmettere al
Ministero richieste in tal senso.

Sulle domande del personale
aon di ruolo che abbia maturato
o maturera entro il 30 marzo 1972
il prescritto periodo di servizio
utile all'inquadramento in ruolo ai
sensi delle vigenti disposizioni, il
Capo d'Istituto dovra dichiarare se
l'interessato sia in possesso di tut-
ti i requisiti richiesti per ['inqua-
dramento in ruolo e se sia stata
presentata la relativa domanda al
competente Provveditore agli Studi.

il Ministero si riserva di esami-
nare le predette domande, sempre
che non vi siano fondate riserve
sul diritto degli interessati al col-
locamento in ruolo a norma della
legge 28-10-1970, n. 775.

Sono da considerare indisponibi-
li, ai fini dei trasferimenti, i posti
occupati dal personale non di ruo-
lo che abbia maturato o maturera
al 30 settembre 1972 I'anzianita
richiesta per il collocamento in
ruolo, nonché i posti occupati da
personale avente titolo all'applica-
zione della legge 18 marzo 1968,
n. 303.

Nei trasferimenti hanno la pre-
cedenza coloro che, alla data della
presente circolare, prestino servi-
zio nel medesimo tipo di istituto
(tecnico o professionale).

| trasferimenti decorreranno, a
tutti gli effetti, dal 1* ottobre 1972.

Nel richiamare l'attenzione degli
interessati sulla necessitd di pon-
derare attentamente le richieste di
trasferimento, si avverte che le do-
mande di revoca non potranno es-
sere accolte nel caso che il posto
sia stato gia ricoperto con altro
personale e in tutti 1 casi in cui
non possano considerarsi come
imprevedibili le difficoltd eventual-
mente prospettate per il raggiungi-
mento della sede.

Le domande di revoca dovranno
comunque pervenire al Ministero
non oltre il 1* settembre 1972.

Le richieste che perverranno do-
po tale data non saranno in alcun
caso prese in considerazione.

Si avverte che i trasferimenti in
parola saranno pubblicati sul Bol-
lettino Ufficiale di questo Ministe-
ro: tale pubblicazione avra valore
di comunicazione ufficiale sia per
gli interessati che per gli organi
periferici.

Si pregano i Capi
voler dare la massima
alla presente circolare,

IL MINISTRO
R. Misasi

d'Istituto  di
diffusione

TUTELA
DELLE LAVORATRICI MADR!

Circolare n. 54 del 23 febhraio 72

Con Circolare telegrafica n. 32
del 9 febbraio 1972 & stata segna-
lata all'attenzione delle S.LL., la
legge 30 dicembre 1971, n. 1204
sulla tutela delle lavoratrici ma-
dri, legge che & entrata in vigore
lo stesso giorno della sua pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale (18
gennaio 1972).

Allo scopo di dirimere dubbi in-
sorti in ordine ai tempi, ai modi
e alla sfera di applicazione delle
norme di cui alla legge predetta,
si ritiene opportuno indicare qui
di seguito le soluzioni a quesiti
gia prospettati e impartire le ne-
cessarie istruzioni intese ad assi-
curare la esatta e immediata ese-
cuzione delle norme stesse la cui
violazione, per taluni aspetti, &
penalmente sanzionata. Tenuto pe-
raltro conto che la legge postula
I'emanazione di norme regolamen-
tari di esecuzione, si fa riserva
di impartire successive ulteriori
istruzioni dopo che saranno state
vagliate le norme regolamentari cui
s'¢ accennato anche alla luce del-
|'esperienza nel frattempo acqui-
sita.

Cido premesso, si ribadisce in-
nanzitutto che la disciplina di cui
alla legge in esame si applica a
tutto il personale femminile, inse-
gnante e non insegnante, diretta-
mente dipendente dall'amministra-

(Continua a pag. 4)
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zione della pubblica istruzione, sia
di ruolo che non di ruolo e, per
quest'ultimo, ancorché assunto a
termine o comungue in via tem-
poranea anche se, ovviaments, nei
limiti della durata della nomina.

Periodo di astensione obbligatoria

L'art. 4 della legge stabilisce che

& vietato adibire al Javoro le donne:

a) durante i due mesi prece-
denti la,data presunta del parto;

b) ove il parto avvenga oltre
tale data, per il periodo intercor-
rente tra la data presunta e la
data effettiva del parto;

¢) durante i tre mesi dopo il
parto.

E' utile in proposito precisare
che le norme sull'astensione ab-
bligatoria devono trovare applica-
zione anche nei confronti delle
donne che, alla data di entrata in
vigore di essa, gia si trovassero
in congedo per puerperio e an
corché il congedo medesimo, se-
condo le norme precedenti, fosse
scaduto; dalla data di entrata "in
vigore della legge, ciog, non & con-
sentito adibire 1e donne al lavoro
se non & scaduto il terzo mese dal-
la data del parto.

Periodo. di astensione facoltativa

Accanto al congedo obbligatorio,
la legge disciplina un'altra forma
di congedo, facoltativo, che viene
concesso a domanda dell'interessa-
ta. Dispone a riguardo I'art. 7: «La
lavoratrice ha diritto di -assentarsi
dal lavoro, trascorso il periodo di
astensione obbligatoria di cui alla
lettera c) dell'art. 4 della presente
legge, per un periodo, entro il pri-
mo anno di vita del bambino, di
sei mesi, durante il quale le sarad
conservato il posto». E’ utile pre-
cisare in proposito che il congedo
predetto, della durata massima di
ssi mesi, pud anche non essere
consecutivo con il periodo di asten-
sione obbligatoria, ma non pud pro-
fungarsi oltre la scadenza di 1 an-
no dalla nascita del bambino.

La lavoratrice ha diritto altresi
ad assentarsi dal lavoro durante
le malattie del bambino di eta in-
feriore a tre anni, dietro presen-
tazione di certificato rilasciato da
medico di libera scelta.

Le assenze di cui all'articolo in
esame non fanno venir meno il
diritto della lavoratrice alle altre
forme di congedo o assenza pre-
viste dalla legislazione vigente a
favore delle diverse categorie di
personale e, in caso di cumulo,
non concorrono a determinare la
durata massima di tali congedi o
assenze.

Quando nella domanda non &
specificata la norma in base alla
quale la Jlavoratrice chiede di as-
sentarsi dal servizio, si deve ap-
plicare la norma piu favorevole.

Documentazione

Per la delimitazione del periodo
di astensione obbligatoria dal la-
voro l'interessata & tenuta a con-
segnare un certificato dell'ufficiale
sanitario o del medico condotto ©
di medico del’lENPAS o anche di
medico di fiducia dell'interessata
stessa indicante la data presunta
del parto. Entro 15 giorni dalla
data del parto dovra essere invia-
to il certificato di nascita.

Tutti i documenti occorrenti per
I'applicazione delle norme sulla tu-
tela della lavoratrice madre sono
esenti da ogni imposta, tassa, di-
ritto o spesa di qualsiasi specie €
natura. Anche i certificati medici
sono esenti dall’applicazione della
marca di previdenza ENP.AM. Si
fa tuttavia presente che per le
domande con cui fa lavoratrice
chiede di assentarsi dal servizio
a norma deil'art. 7, & prescritio
l'uso della carta da bollo.
Validita ai fini giuridici
ed economici dei periodi
di assenza dal servizio

1l periodo di astensione obbliga-
toria dal lavoro deve essere com-
putato nell'anzianita di servizio ed

- & utile a tutti gli effetti giuridici.

Per quel che concerne il supe-
ramento del periodo di prova l'as-
senza predetta non pud essere
equiparata. a tali fini al servizio

effettivo. Si fa tuttavia presente
che dopo il compimento di sei
mesi di prova ovvero, per il per
sonale insegnante, dopo il prescrit-
to periodo di straordinariato, la
conferma in ruolo o, rispettivamen-
te, la promozione ad ordinario sa-
ranno disposte con effetto retroat-
tivo. Parimenti si procede per Il
personale non insegnante non di
ruolo che maturera il diritto all'in-
quadramento in ruolo ai sensi del-
I'art. 25, quarto comma, della legge
28-10-1970, n. 775 ovvero ai sensi
delf'art. 17 della legge 6-12-1971,
n. 1074. Limitatamente al persona-
le insegnante della scuola media
di | e Il grado continua ad appli-
carsi la norma di cui all'art. 31
della legge 21 agosto 1937, n. 1542
ai cui sensi, ai fini del compimen-
to del periodo minimo di servizio
richiesto per la validita del perio-
do di straordinariato, sono utili i
primi 30 giorni di assenza dovuti
a causa di gravidanza e purperio.

1 primi 30 giorni di astensione
obbligatoria sono parimenti utili ai
fini del compimento del periodo
minimo prescritto per |'attribuzio-
ne delle note di qualifica.

Ove la lavoratrice sia al secon-
do anno di servizio € non abbia
compiuto il periodo minimo pre-
scritto per I'attribuzione delle note
di qualifica, saranno confermate
quelle riportate nel precedente
anno.

Per il personale insegnante non
di ruolo il periodo predetto & inte-
ramente utile ai fini della matura-
zione del diritto allo stipendio du-
rante i mesi estivi.

Durante |'astensione obbligatoria
il personale di ruolo conserva il
trattamento economico in godi-
mento con esclusione di quei soli
compensi che presuppongono ['ef-
fettiva prestazione = del servizio
{compresi per lavoro straordinario,
indennita per prestazioni comple-
mentari attinenti alla funzione do-
cente, ecc.). Il personale non di
ruolo, invece, durante tale perio-
do, ha diritto — a partire dal 18
gennaio 1972 — all'80 per cento
dell'intero trattamento economico
in godimento come sopra specifi-
cato. Per i periodi di astensione
obligatoria anteriori alla predetta
data del 18 gennaio 1972, il tratta-
mento economico di detto perso-
nale non di ruolo resta, ovviamen-
te, quello gia previsto dall’art. 29,
comma lil, del RD.L. 21-8-1937, nu-
mero 1542.

| periodi di astensione facoltati-
va sono anch'essi computati nella
anzianita di servizio e sono validi
agli altri effetti sopra specificati,
esclusi gli effetti relativi alle ferie
e alla 132 mensilita. Detti periodi
durante il corrente anno non de-
vono essere retribuiti.

A partire dal 1° gennaio 1973
la lavoratrice che si assenta a
norma del primo comma dell'arti-
colo 7 ha diritto al 30 per cento
dell'intero trattamento economico
in godimento per tutto il periodo
di assenza facoltativa. Le assenze
di cui al 2° comma del medesimo
articolo non saranno, invece, in al-
cun caso retribuite.

Il MINISTRO: R. Misasi

ASSEGNO PERSONALE

Circolare n. 57 del 25 febbraio '72
Applicazione art. 25 della legge 28

ottobre 1970, n. 775

La Corte dei ‘Conti in data 22
gennaio 1972 ha comunicato alle
Delegazioni regionali della Corte
dei Conti di ritenere tuttora vi-
gente I'art. 11 del DIL.C.PS. 4 apri-
le 1947, n. 207.

In conseguenza il punto 2) del
paragrafo A) della circolare n. 348
dell'11-12-1871 deve intendersi mo-
dificato nel senso che al personale
non di ruolo che ottiene la nomi-
na in ruolo, anche posteriormente
al 12.7-1970, deve essere attribuito
I'assegno personale di cui al citato
art. 11 e non gli aumenti biennali
per assicurare un trattamento eco-
nomico almeno pari a quello in go-
dimento all’atto dell'inquadramento
in ruolo.

IL MINISTRO
R. Misasi

AGGIUNTA DI FAMIGLIA
INSEGNANTI
A TEMPO INDETERMINATO

Circolare n. 65 del 3 marzo 1972

Si fa riferimento ai quesiti ri-
volti al Minjstero intesi a cono-
scere se i dipendenti indicati in
oggetto debbano produrre annual-
mente la domanda e la documen-
tazione necessarie per |'attribuzio-
ne delle quote di aggiunta di fami-
glia per i familiari a carico, ovvero
soltanto ia dichiarazione personale
concernente le variazioni anagrafi-
che ed economiche eventualmente
intervenute nel foro rispettivo nu-
cleo familiare.

Al riguardo, si comunica che il
Ministero del Tesoro ha espresso
I'avviso, che si condivide, che, nel
caso prospettato, non si riscon-
trano rilevanti motivi che possano
giustificare, per gli insegnanti e
professori con nomina a tempo in-
determinato, la osservanza di una
prassi diversa da quella sempre
seguita dagli insegnanti e profes-
sori di ruolo per quanto concerne
la richiesta delle quote di aggiun-
ta di famiglia per i familiari a
carico.

Pertanto, si ritiene che gli inse-
gnanti incaricati a tempo indeter
minato debbano produrre la doman-
da, corredata della intera documen-
tazione, soltanto all'atto della pri-
ma richiesta delle predette quote,
mentre, per ottenere la continua-
zione della corresponsione delle
quote stesse per gli anni succes-
sivi, sembra sufficiente che i di-
pendenti stessi producano annual-
mente soltanto la dichiarazione per-
sonale (mod. 44), concernente le
variazioni anagrafiche ed economi-
che eventualmente wverificatesi nel
rispettivo nucleo familiare.

d'Ordine del Ministro
IL CAPO DI GABINETTO
(Ugo Niutta)

LE SENTENZE
DELLA CORTE
COSTITUZIONALE

lllegittime due norme sul pubblico
impiego - 1 fuori ruolo hanno dirit-
to all'«assenza per cura»

La Corte ha risolto alcune im-
portanti questioni in materia di di-
sciplina del wapporto di pubblico
impiego e di trattamento di quie-
scenza dei pubblici dipendenti.

In particolare, con la sentenza
n. 39, la Corte Costituzionale ha
stabilito che la differenza di status
tra pubblici dipendenti (di ruolo
e non di ruolo) & del tutto irrile-
vante ai fini del riconoscimento del
diritto  all'« assenza per cura»
previsto dalla legge per la tutela
della salute individuale. La Corte,
cioe, ha dichiarato in contrasto con
I'articolo 3 della Costituzione
(principio di uguaglianza) !'artico-
lo 3, primo comma, del Decreto
del Capo provvisorio dello Stato
n. 207 dell’aprile 1947. Tale nor-
ma prevedeva almeno un anno
di servizio come presupposto del
diritto del dipendente non di ruo-
lo ad assentarsi dall'ufficio per
comprovati motivi di malattia, fer-
mo restando il rapporto d'impiego.

Sempre in materia di pubblico
impiego, la Corte (sentenza n. 38)
ha dichiarato in contrasto con l'ar-
ticolo 3 della Costituzione I'arti-
colo 64 del Regio Decreto 12 lu-
glio 1934, n. 1214, di approvazio-
ne del testo unico delle leggi sul-
I'ordinamento della Corte dei con-
ti, che sanciva la decadenza del
diritto al ricorso giurisdizionale
contro la liquidazione provvisoria
della pensione o contro la liqui-
dazione di un’indennita «una tan-
tum », per chi avesse proceduto
alla loro riscossione prima della
scadenza del termine per ricorre-
re. Nella motivazione della sen-
tenza la Corte ha osservato, tra
I'altro, che « sussiste difformita di
trattamento fra l'indennitd una
volta tanto concessa all'invalido
di guerra, la cui riscossione non
implica decadenza del diritto a
ricorrere alla Corte dei conti, €
I'indennitad liquidata per trattamen-
to pensionistico relativa a rappor-
to di impiego pubblico ».

credre una Scun’a degna dioun gran

popolo

Giovanai Genule

Esodo volontario

8 marzo 1971
On.le Giulio ANDREOTTI
Presidente
del Consiglio dei Ministri
ROMA
On.le Riccardo MISASI
Ministro
della Pubbdlica Istruzione
ROMA
Onilde Renzo GASPARI
Palazzo Vidoni
Ministero della Riforma
ROMA
Come & noto, lart. 12 della
legge 28 ottobre 1970, n. T75,
reca disposizione per 1'esodo vo-
lontario dei dipendenti dello
Stato.
I Sindacati della CISNAL-
SCUOLA ritengono che anche
il personale della scuola (diret-

tivo, docente, non docente) di
ogni ordine e grado — In quan-
to “dipendente statale” — deb-
ba essere compreso tra i bene-
ficiari dell’esodo volontario di
cui alla legge richiamata.

Ritengo inoltre che, anche &
tale personale, come Si sta prov-
vedendo con i decreti in corso
di perfezionamento per gli al-
tri dipendenti dello Stato, deb-
ba essere riconosciuta la cumu-
labilita dei benefici dell’esodo
volontario con quelli previsti
dalla legge 25 maggio 1970, nu-
mero 336.

Si gradirebbe conoscere. in re-
lazione a quanto sopra, il pen-
siero degli Onli Ministri inter-
pellati.

Distinti saluti.

CULLA

La casa del prof. Giorgio Lan-
dolina, Segretario Provinciale
del Sisme di Genova, € stata
allietata dalla mascita del pri-
mogenito Paolo.

Giungano al collega, alla gen-
tile consorte prof.ssa Mariuccia
e al piccolo Paolo i piu fervidi
e cordiali auguri della Segrete-
ria Nazionale del Sisme e della
Direzione de “La Scuola Nazio-
nale’.

Incarichi e supplenze

Presso il ministero della P.I.
sono in corso le riunioni, tra
sindacati e amministrazione,
per l'esame del testo idelle ordi-
nanze incarichi e supplenze.

Per il SISME-CISNAL parte-
cipa alle riunioni il prof. Ago-
stino Secaramuzzino.

Recensioni

Paride De Bella - Diritti e do-
veri - Elementi di Educazione Ci-
vica per il primo biennio delle
scuole secondarie superiori - Pa-
gine 204 - Casa Editrice G. D’An-
na - Messina, Firenze - L. 1.100.

Valentino Bolgan e Paride De
Bella - Lettere e Civiltda - Anto-
logia italiana per il Ginnasio e
il primo biennio dei Licei Scien-
tifici - Pagg. 1.440 - Casa Editrice
Sandron, Firenze - L. 3.200.

LEGGE
RACCHETTI

Assunte informazioni da
fonte molto autorevole, sia-
mo in grado di informare i
colleghi interessati che le
nomine a straordinario in
base alle due leggi Racchet-
ti unificate verranno fatte
fra qualche settimana.

Le nomine avranno decot-
renza giuridica dal 1° otto-
bre 1971, ma saranno prati-
camente attuate col 1° otto-
bre prossimo. Ai neo immes-
si in ruolo sara concesso (a
somiglianza di quanto & av-
venuto in casi precedenti) di
presentare immediatamente
domanda di trasferimento.

A NEAAALAA A SANARARARARSANRRANAN

MEMENTO

Rammentiamo ai dirigenti
e agli iscritti alla CISNAL-
Scuola che questo giornale
«deve» essere affisso nella
bacheca o nell'apposito spa-
zio espositivo disponibile
presso ogni scuola o istitu-
to (art. 49, legge 249/1968;
circolare ministeriale n. 241
dell’11-7-1969)..

L’esposizione & esente da
bollo (art. 23, Tab. All. B,
D.P.R. 24-6-1954, n. 342).

Un provveditore democratico

{Continua da pag. 1)

che la questione & stata posta allo
studio al fine di stabilire se la
disposizione sia applicabile anche
al personale della Scuola.

Infine, poiché in quest'ultimo
scorcio di tempo le richieste di
riunioni sono andate via via au-
mentando, si da destare, nei diri-
genti scolastici, non poche per-
plessita per il turbamento che ne
deriva al normale svolgimento del-
la funzione didattica, i Provvedi-
tore decide di sospendere la con-
cessione di altre autorizzazioni
anche per aderire alle sollecita-
zioni che, in tal senso, gli sono
state, da piu parti, rivolte.

Ecco il punto; ecco la vera ra-
gionel Fino a quando le riunioni
sono state tenute dal SINASCEL
tutto & stato ritenuto normale, nes-
suna richiesta di chiarimenti & sta-
ta rivolta al Ministero, nessuno
ne ha sollecitato la sospensione.

Ma, ad un certo momento, &
spuntata la CISNAL-Scuola con riu-
nioni affollatissime, con argomenti
validi, con adesioni sempre pid
massicce ed i Signori dei Sinda-
cati avversari {costretti a consta-
tare il loro continuo fallimento e
la preoccupante — per loro — cre-
scita del Sindacato nazionale) non-
ché il Sig. Provveditore, si accor-
gono che l'art. 20 della legge 28
ottobre 1970 n. 775 potrebbe es-
sere non applicabile anche al per-
sanale della Scuola per cui si chie-
dono « lumi » al tanto « illuminato »

Ministerc e — nel frattempo —
si ritiene consigliabile sospendere
le autorizzazioni.

Tutto c¢id dimostra chiaramente
che la libertd e la democrazia &
bella fino a quando liberamente e
democraticamente  qualcuno  non
minacci di scuotere il monopolio
del potere che certi personaggi de-
tengono indegnamente da tanto
tempo.

Siamo certi che questo episodio
contribuird ad illuminare gli uomi-
ni della scuola che ancora aves-
sero bisogno di ulteriori prove sul
modo di amministrare la legge da
parte di chi dovrebbe garantirne
I'applicazione in misura veramente
« yguale per tutti ».
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