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CONCORSO A PRESIDE

Che il Sindacato Sociale sia im-
mune da qualsiasi atteggiamento di
demagogia e indulgenza e che, in-
vece, abbia assunto una posizione
rigorosa per quanto attiene al pro-
blema dei Presidi & testimoniato
dai fatti della battaglia sindacale
sostenuta fino a questo momento
a livelle di confronto con il Mini
stro della P.I. e dai nostri scritti.
Gia alcuni anni fa e precisamente
nel numero 5 del 31 maggio 1980
dell'organo del S.8.8. «Scuola e
Lavoro », contestando il concetto di
precarieta nella condizione del pre-
side incaricato stilavamo le seguen-
ti note:

« Le considerazioni di un sindaca-
to quale il nostro, che, mentre di-
fende i diritti di tutto il personale
docente, non docente e direttivo
della scuola, difende la dignita e
serietd della scuola nel suo com-
plesso, non possono che essere
pessimistiche; il nostro giudizio po-
tra sembrare paradossale solo se
osservato attraverso l'ottica distor-
ta del sindacalismo egoista e irre-
sponsabile, che ignora le istanze
dell'intero corpo sociale nel quale
operano le categorie. Il nostro giu-
dizio &, quindi, negativo, di con-
danna della presunzione e della
pretesa di quei colleghi incaricati
della presidenza, che si coprono
dietro I'alibi della continuita per
garantire il funzionamento degli
Istituti.

Si pone la questione come se
fosse veramente un problema di
precariato, come se si trattasse
della garanzia del posto di lavoro;
si chiede la sistemazione (sic) dei
presidi incaricati come se si trat-
tasse di lavoratori precari, che non
possono svolgere con dignita il pro-
prio lavoro. Si mente e si specula
con la spocchia dei viziati del re-
gime; il Sindacato Sociale Scuola
non pud sposare una causa di tale
specie € non pud difendere simill
istanze ».

Risulta evidente, quindi, che ab-
biamo tutte le carte in regola per
giudicare intollerabile ed arbitra-
ria la decisione presa dal Ministro
Bodrato di escludere, dopo che le
commissioni ne avevano decretato
I'ammissione alle prove orali, cen-
tinaia e centinaia di colleghi con
la formula generica (facilmente im-
pugnabile per eccesso di poterej
« per non aver fornito la prova di
aver prestato almeno cinque anni
di servizio effettivo, dopo la no-
mina in ruolo», il requisito previ-
sto dalla lettera b del bando di
concorso (D.D.M.M. 24-1-1979 e
6-10-1979 ed altri decreti di con-
corso) e dall'art. 24 del D.P.R. 417/
74. Ora, a parte la genericita della
formula di esclusione, che sara cer-
tamente rigettata dal T.A.R. del La-
zio (gida adito da molti colleghi),
in quanto non precisa le ragioni
per le quali il candidato escluso non
& in possesso del requisito predet-
to, rendendo cosi problematico I'
esercizio del diritto zlla difesa; a
parte le considerazioni gia espres-
se sull'argomento su questo stes-
so foglio nel mese di settembre,
evidenzianti I'atteggiamento di pi-
rateria amministrativa del Ministe-
ro della P.l., per l'arbitraria deci-
sione presa a seguito della pro-
nuncia n. 1179 del 26 giugno 1981
da parte della Corte dei Conti, du-
rante |'estate, quando & caldo, gio-
cando alle spaile di centinaia e for-
se di qualche migliaio di colleghi
(se si considerano tutte le diver-
se Istruzioni e i relativi concorsi);
l'aspetto pill grave di tale compor-
tamento & che sono stati esclusi
quei colleghi che hanno effettuato
il servizio di prova nell'as. 1973/
74 a seguito di nomina in base al-
le graduatorie dei vincitori di con-
corso indetto con D.M. 30-6-1970.
Tale servizio, considerato valido
per il superamento del periodo di
prova, come & detto espressamen-
te, ai sensi della legge n. 727 del
15-11-1973, nelle lettere di nomi-
na indirizzate agli interessati e al-
le autoritd competenti nel mese di
dicembre 1973, non sarebbe valido
ai fini del computo degli anni per

vittime di

il compimento del quinquennio ri-
chiesto per la partecipazione ai con-
corsi a posti di preside.

Siamo veramente al ridicolo, se
tutta la questione. 'non - investisse
gli interessi concreti dei colleghi
quest’atto. di  violenza
amministrativa; ogni dipendente
statale sa perfettamente (bisogna
pensare che il Ministro non lo sap-
pia?) che il servizio di prova & ser-
vizio di ruolo a tutti gli effetti, ai
sensi dell'ultimo comma dell'art.
10 del D.P.R. 10-1-1957 n. 3, con-
tenente le disposizioni concernenti
lo statuto degli impiegati civili del-
lo Stato. i

In violazione palese della legge,
il Ministro Bodrato ha escluso dal
concorso colleghi che, alla scaden-
za dei termini (24 giugno 1973) per
la. presentazione delle domande per
partecipare al concorso, avevano
ben sei anni di servizio effettivo
di ruolo ed erano tutti vincitori di
concorsi a cattedre e lo avevano
documentato. Ma tale provvedimen-
to si rivela ancora piu allucinante
o pud far pensare addirittura ad
uno scherzo (anche se di cattivo
gusto), se si pensa alla prassi con-
solidata di accogliere i ricorsi da
parte del Ministero contro ogni di-
sconoscimento del servizio di pro-
va come servizio effettivo di ruo-
lo; la formula ricorrente con la qua-
le il Ministro ha definito positiva-
mente una grande quantitd di ri-

corsi in sede di contenzioso & la
seguente: «In relazione a quanto
esposto dal ricorrente, si rileva che
la nomina in ruolo del medesimo
ha decorrenza dal 1-10-1973, per-
tanto : dagli atti si desumeva che
I'a.s. 1973/74 era considerato ser-
vizio di ruolo, anche se il titolo
originario di servizio & stata la no-
mina provveditoriale di Incarico a
tempo indeterminato. Per | motivi
sopra esposti si accoglie il ricorsos.

Il problema, quindi, investe Ia
certezza del diritto: non pud il Mi-
nistro dire prima che il servizio pre-
stato nell'a.s. 1973/74 & servizio di
ruolo e poi che il medesimo ser-
vizio non & di ruolo. Ma non pud
soprattutto correre il rischio di per-
dere ogni credibilita, fra l'altro, .ai
danni dei propri dipendenti.

La spiegazione di tanta assurdita
la si trova probabilmente nella vo-
lonta del Ministto della-P.l. di fa-
vorire le schiere degli arrampica-
tori che entreranno in ruolo con il
concorso riservato per titoli e col-
loquio, la maggior parte dei quali
non sono stati ammessi alle pro-
ve orali del concorso ordinario: Si
tratta di quei docenti che, usufruen-
do dell'utilizzo del criterio dei 180
giornl (vedi il nostro articolo del
settembre scorso: « 283 presidi »),
sono stati inclusi nelle graduatorie
per incarlchi di presidenza e han-
no maturato o stanno maturando il
biennio "di incarico (anche se ['in-

carico & stato conseguito senza il
possesso dei titoli necessari) pre-
visto dalla legge n. 928 del 22-12-
1980, istitutiva del concorso riser-
vato, la quale prevede che i posti
residui del concorso ordinario sia-
no attribuiti ai concorrenti del con-
corso riservato, compreso finanche
il 50% di quelli disponibili all'ini-
zio degli anni’ scolastici 1982/83 e
1983/84.

Ora, & chiaro che l'estensore di
questa nota e il Sindacato Sociale
Scuola, mentre si inchinano di fron-
te a tutti quei colleghi che sono
incaricati della presidenza da mol-
ti anni. e che fruiranno del con-
corso predetto, e di fronte ai col-
leghi, seppur giovani, che hanno
avuto il coraggio di affrontare la
prova del concorso ordinario e so-
no stati ammessi alle prove orali,
non possono che esprimere indiffe-
renza nei confronti di coloro che,
respinti nel concorso ordinario, pro-
fitteranno dell'ingiustizia del Mini-
stro e diventeranno presidi con con-
corso straordinario.

Possiamo comprendere anche la
preoccupazione e ['imbarazzo dello
SNALS e delle Confederazioni; ma
la loro posizione e la loro respon-
sabilitd per quanto attiene alle con-
seguenze di un gesto cosi incon-
sulto & arcinota, come & risaputo
il loro atteggiamento nei confronti
del « presidi precari ».

T3S ' F. P.

Percheé:

ELEZIONI: perché partecipare

Quattro anni fa, in sede di prima realizzazione dei Consigli scolastici provin-
ciali e distrettuali, prevedevamo agevolmente che essi erano destinati.a costituire
I'alibi di una classe politica che non sa piu governare il paese, scaricando, anche
in campo scolastico, le responsabilita dal centro alla periferia. In cid siamo stati
facilmente profeti, nel clamore dell'ottimismo di regime che si riprometteva con-
senso e partecipazione a buon mercato. Dobbiamo invece confessare di esserci sba-
gliati nel temere esperienze accusatorie, violenza e intolleranza di base in seno a
tali organismi: i Consigli provinciali e distrettuali, infatti, sono entrati in coma pro-
fondo ancor prima di insediarsi e nessuna delle strutture create per risolvere i mil-
le problemi della scuola italiana & riuscita a coordinarsi alle tante altre  strutture
territoriali ed amministrative. A gestire il tutto con la solita pratica mafiosa e,
questa si, veramente violenta e curruttrice, ha provveduto il Potere, non tanto
astratto e lontano dalla nostra quotidiana attivitd di operatori scolastici.

Allora, alle nuove elezioni,

partecipare, perché?.

1) Nessun astensionismo attivo potrebbe metterci realmente in contatto con
la grande volontd di cambiamento che sale dal paese reale e che non trova chi sia
capace di tradurla in prassi politica.

2) Se vogliamo realmente combattere il Potere e la sua attitudine prevarica-
trice, non ci & permessa alcuna evasione nell’utopia o in ribellismi sterili, ma dob-
biamo affrontarlo sul terreno sul quale quotidianamente cloroformizza il paese, con
le strutture create per ingannare il popolo facendolo « giocare alla democrazia ».

3) La nostra presenza deve essere puntuale e costante nell’aggregazione di
forze alternative ovunque queste si manifestino; ovunque si possa far prendere co-
scienza all'opinione pubblica delle mistificazioni operate ai suoi danni, specialmen-
te in un settore cosi rilevante della vita nazionale.

Partecipiamo anche come sindacato, perché la nostra filosofia del lavoro si
esprime nella ricerca dei mezzi che consentano all'uomo di dominare gli strumenti
della produzione e di esserne soggetto attivo: riteniamo quindi ineliminabile nello
Stato moderno la funzione della scuola perché il popolo possa acquisire non solo i
contenuti tecnici, ma la consapevolezza del proprio « fare » come elaborazione di
cultura, e anche attraverso queste elezioni, pur cosi riduttive quanto a valori par-
tecipativi, siamo convinti di servire gli interessi di tutta la comunitad nazionale.

IL CASO NAPOLI: dov’é lo Stato

A un anno di distanza dal terre-
moto, la «economia di guerra»,
I'economia del primo anno di con-
vivenza col terremoto, sta si uscen-
do dalla fase di assistenzialismo di
Stato, ma per avviarsi verso quel-
la dell'accumulazione dei conflitt]
sociali che, nell’area metropolita-
na, sembra portare alla rassegna-
zione, ma che potrebbe anche con-
durre a qualcosa di diverso.

Sfumata in citta, la realizzazione

del «centro strategico decisionales:

poggiante sulla autonomia delle isti-
tuzioni locali, sta guadagnando sem-
pre pii terreno la tradizionale po-
litica dei grandi appalti e della
concenirazione «specializzata > di
imprese.

In tale quadro il Sindacalismo So-
ciale ha fatto le sue prime prove
con il Sindacato Sociale Disoccu-
pati e i Sindacati Sociali (Traspor-
ti, Sanita, Funzione Pubblica, En-
ti Pubblici, Scuola) aderenti al

~C.U.S:. £ le -ha fatte a Napoll ave

si & trovato a conciliare I'inconci-
liabile: a sintonizzare, ciog, verten-
ze di lavoro con la vertenza di chi
levoro non ha; ove ha dovuto con-
ciliare la esigenza dei rinnovi con-
trattuali con le rivendicazioni dei
bisogni primari dei senza-lavoro.
Dal campo rouloties della zona in-
dustriale di 8. Giovanni a Teduc-
cio ((fra i terremotati), alle concen-
trazioni di piazza Mancini e di piaz-
za Cavour (fra | senza-lavoro); dal-
fe loite della sanitd contro il po-
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nale civile del Comiliter di Palazzo
Salerno. Ed ancora, il Sindacalismo
Sociale delle nosire organizzazioni
& enirato nelle prime agitazioni del
trasporto su ferrovie per respinge-
re, tra l'altro, il tentativo dell'auto-
regolamentazione mascheraia di au-
tonomi e confederali.

Scuola e Funzione Pubblica han-
no ripreso ad agitare problemi di
giustizia retributiva letteralmente
Sotterratl dalle confederazioni di
Stato: richieste legittime che van-
no anche verso Palazzo S. Giaco-
mo a sollecitare il rispetto del con-
tratto dei dipendenti comunali e la
riacquisizione della compromessa
agibilita scolastica. E il Sindacato
Sociale Enti Pubblici, proprio a Na-
poli, presente fra i lavoratori delle
poste e dei telefoni di Stato, ha
condotto le sue lotte contro le di-
sfunzioni clientelari di alcune azien-
de di Stato. Lotte tutte che, al sud,
risentono della provvisorietz eco-
nomica e della precarietd sociale.

E lo Stato? Lo Stato si limita ad
osservare. QOsserva il fallimento
della governabilita del nuovo mer-
cato del lavoro; il costituirsi delle
nuove clientele (il terremoto ha
prodotto | «nuovi ricchi =); la sin-
dacalizzazione-fantoccio dei senza-
lavoro (secondo i desiderata della
CGIL); il fallimento di ogni piano
straordinario; il disordine politico
crescente nella citta. Lo Siato ha
dato a Napoli il suo vicers (sinda-
co e commissario di governo) per-
ché sl alzino le case senza i « lot-
tatori continui » (i senza-lavoro, co-
me li definl un ministro della Re-
pubblica).

E’ la fase drammatica che so-
praggiunge per Napoli. La classe
dirigente ha rinunciato alla « pre-
tesa » di riparare i guasti prodotti
(anche nell'anima della gente) dal
terremoto. Le leggi per lo sviluppo
delle aree sinistrate e per l'impie-
go della manodopera sono solo un
surrogato risibile della «volonts »
operativa dello Stato.

In tale quadro, occorre un nuovo
slancio del Sindacalismo Sociale.
L'area autonoma e indipendente dei
lavoratori e dei senza-lavore &, ora
pii che mai, alla ricerca di una
propria identita. Occorre abbattere
i diaframmi.

Per questo chiediamo ancora:
un automatismo di legge per I'oc-
cupazione dei senza-lavoro; la rap-
presentanza sindacale dei senza-la-
voro nel collocamento; la qualifice-
zione professionale; la costituzio-
ne di un consorzio misto per la ri-
costruzione.

Chiedemmo tutto cid con propo-
ste specificatamente articolate nei
giorni caldi del dopo-terremoto e
nelle sedi (centrali e periferiche)
competenti, compreso il ministro
del lavoro. Ripetiamo — purtrop-
po! — tutto cid6 ad un anno di di-
stanza da quei tragici eventi che
sembra non ahbiano insegnato nul-
le alla classe politica locale e na-
zionale.

ARTURO VUONO

I colleghi esclusi dalle prove ora-
li dei concorsi a preside possono
rivolgersi al Sindacato Sociale Scuo-
la per il ricorso al TAR del Lazio
telefonando ai numeri 46.26.10 e
48.67.54 prefisso 06 il Mercoledi e
il Venerdi dalle ore 17 alle ore
19. Numerosi ricorsi sono stati gia
inoltrati
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ELEZIONI CONSIGLIO SCOLASTICO
PROVINCIALE - Componente Docenti

COLLEGHI,

le condizioni di estremo disagio in cui versa la scuola italiana, ridotta ad un organismo sclerotiz-
sato da una classe dirigente che non fa pii mistero della cieca volonta di restaurare vecchi schemi
funzionali al prepotere di un’Amministrazione clientelare, che ha privato il cittadino del diritto reale allo
studio e alla cultura e gli operatori scolastici della spinta ideale indispensabile alla loro funzione, c¢i hanno
convinto della necessita di organizzare un movimento di opposizione che affianchi tutti quei gruppi gia
esistenti che si battono per il diritto reale dei ceti popolari di acquisire i contenuti tecnici dei mestieri
e delle professioni, di sviluppare I'autentica coscienza di essi, di entrare in possesso della scienza e della
cultura, di dominare gli strumenti della produzione, di non rendersene schiavi e di raggiungere mete alta-
mente civili e morali.

CONTRO ogni progetto di massificazione delle forze migliori del Paese

CONTRO ogni tentativo di mortificare la dignita della scienza e della cultura e la liberta del pensiero e
dell’espressione

PER servire fattivamente la scuola, la cultura, la scienza, la partecipazione e gli interessi ideali e mate-
riali di tutta la comunita nazionale :

PER bloccare la vuota dialettica imperante negli inutili parlamentini scolastici.

Date la fiducia a uomini coraggiosi che hanno sempre pagato di persona per essersi battuti
nella scuola e nella societa contro ogni sopruso e per la liberta di tutti.

VOTATE la lista

«Lavorare meglio in una scuola libera e popolare »

Scuola Media - LISTA N. 5 Scuola Superiore - LISTA N. 4
1) COCUZZA FALCONE CARMELINA 1) PEZZUTO FRANCESCO

| 2) BONOMO LATINI MARCELLA 2) ARESTIVO GRAZIA
3) IESUE’ BRUNA 3) DATTILO GIUSEPPE

4) DI STEFANO DARIO

5) ESPOSITO FULVIO

6) GAGLIARDI ROBERTO

7) LUPO PASQUALINO

8) MARRONE LUCIA

9) OMODEO SALE’ GIOVANNI
10) SANTI CARLO

11) SCUNCIO PASQUALE

| 4) IACOBUCCI GIUSEPPE
5) ZANFINI ALDO GIORGIO

Questa lista & sostenuta anche dallo SNAFRI e da altre organizzazioni autonome e indipendenti.

Da affiggere nella Scuola o Istituto nell’apposito spazio ai sensi e per
e er ane s A dlla 8 02074022 & Aall’lart 80 del DPR 417/1974




