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Dopo i quesiti referendari sulla rappresentativita sindacale
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Con Pennesima sceneggiata venerdi 23 giugno i soliti sindacati (CGIL- CISL - UIL) hanno
per la seconda volta rifirmato (11 maggio era stata la prima volta) Uipotesi parziale di
accordo per il rinnovo del contratto scuola. Non ci stancheremo di sottolineare che si tratta
dell’ennesimo errore politico specie dopo Uesito dei quesiti referendari. Per quanto ci riguarda
continueremo a dire che é un imbroglio al quale la categoria sapra dire no. Appuntamento
a settembre per una mobilitazione generale che faccia del rinnovo contrattuale un’occasione

di rilancio della scuola pubblica.

Era rimasto in piedi, pen-
sando di farla franca ed inve-
ce & toccato anche a lui. Ci
riferiamo al sindacalismo
Confederale (CGIL - CISL -
UlIL), I'altra realta dopo i par-
titi, residuato della Prima Re-
pubblica, che gli italiani con
il voto di domenica 12 giugno
hanno voluto cancellare. E
che si sia trattato di una vo-
lonta ben precisa e determi-
nata lo dimostra l'esito com-
plessivo dei quattro specifici
quesiti referendari (quelli in
materia sindacale) i cui inter-
rogativi — al di 1a del partico-
lare — investivano lintera
problematica della rappre-
sentativita nel mondo del la-
voro. Sicuramente il solito
collega di turno osservera
che il primo quesito non €
passato, ma cio conferma la
nostra tesi, che la lettura au-
tentica del risultato va fatta
non in meri termini numeri-
ci, sarebbe fuorviante, ma
partendo da questi per rica-
varne una lettura piu appro-
fondita in chiave politica.
Confermiamo alla luce dei ri-
sultati la valutazione politica
espressa all'inizio, e cioé che
il voto sui quesiti referendari
(in materia sindacale) indica
ancora una volta, la chiara

- volonta del cittadino elettore
di continuare sulla strada
del rihnovamento, condan-
nando senza riserve una
concezione della politica sin-
dacale che nel tempo ha pro-
dotto non solo apparati, ma
soprattutto deviazioni cultu-
rali profonde.

La mediazione assurta a
sisterna permanente ed il
conseguente rifiuto della
scelta intesa come valore au-

tentico ha finito per fare si
che gli stessi soggetti (parte e
controparte) finissero per in-
vertire le parti {fino a snatu-
rarsi. Ci riferiamo soprattut-
to al pubblico impiego e spe-
cificatamente alle materie di
competenza del Ministero
della P.I. dove in pia di un’oc-
casione abbiamo assistito in
questi ultimi anni ad una ve-
ra e propria inversione delle
parti, con i sindacalisti buro-
crati protesi a conservare
spazi di contrattazione for-
male (servivano a legittimare
la figura del sindacalista a
tempo pieno) salvo a mostra-
re cedimenti sostanziali su
problemi importanti quali
l'aggiornamento e la raziona-
lizzazione della rete scolasti-
ca, i corsi di recupero e la

disciplina sulla nuova nor-
mativa oggetto per fortuna
ancora di trattativa.

Ci rendiamo perfettamen-
te conto delle ragioni storiche
che hanno portato il sindaca-
to Confederale ad essere cin-
ghia di trasmissione di inte-
ressi partitici o di aree parti-
tiche alle quali si richiamava,
ma non possiamo non sotto-
lineare come la criminalizza-
zione del sindacalismo auto-
nomo avvenuta dagli anni
70 in poi ha finito per rilan-
ciare proprio questa forma di
associazionismo, la cui ulti-
ma espressione, intesa ini-
zialmente pia come protesta
che come movimento organi-
co propositivo, € stato sul fi-
nire degli anni ‘80 il fenome-

‘no COBAS. Questa realta

sindacale € scaturita da una
problematica emergente che
¢ stata colta dalla sensibilita
politica di tanti lavoratori

sindacalisti (soprattutto di
area CGIL), che, accortisi
della ineluttabilita del recu-
pero dell’organizzazione sin-
dacale agli interessi autentici
del mondo del lavoro, hanno
ritenuto proprio in nome de-
gli ideali che hanno costitui-
to la storia del movimento
sindacale rilanciare questo

associazionismo, non piu ap-
piattito su questioni tecni-
che, che riproponga con for-
za il valore del lavoro inteso
non piu soltanto come merce
di scambio ([orza lavoro - sa-
lario) o dovere sociale, ma
come nuovo diritto alla digni-
ta della persona. Il sindacato
deve quindi riappropriarsi
della sua identita, anziché
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accettare supinamente dalla
classe politica scelte dema-
gogiche — quando non clien-
telari — in cambio di spazi
politici che sono andati sotto
il nome di maggiore rappre-
sentativita. )

Ecco il problema politico
vero, negli ultimi anni i par-
titi hanno avuto necessita a

causa della loro dissennata,
quando non truffaldina poli-
tica economica (del giorno
per giorno), di avere un inter-
locutore forte, di pari dignita
che potesse tranquillizzarli
sul fronte del mondo del la-
voro. Ilsindacato si € presta-
to a questo disegno e cio €
avvenuto con la riduzione

(rovvtFiniea 1911 auarta paoing)

Autonomia

Scolastica

Pubblichiamo il testo di
iniziativa Governativa relati-
vo all'autonomia. Nel prossi-
mo numero del giornale pub-
blicheremo le osservazioni
che su tale materia la F.I.S.
fara pervenire ai membri del-
le Commissioni del Senato e
della Camera. )

SENATO DELLA
REPUBBLICA

XIl LEGISLATURA

DISEGNO DI LEGGE N. 1810,
presentato dal Ministro della pubbli-
ca istruzione Lombardi di concerto
col Ministro dell’interno Brancaccio
col Ministro del tesoro Dini e col
Ministro per la funzione pubblica e
gli affari regionali Frattini (Comuni-
cato alla Presidenza il 2 giugno
1995). Delega al Governo per I’at-
tuazione dell’autonomia scolastica e
per il riordinamento dell’ammini-
strazione scolastica.

DISEGNO DI LEGGE

Art. 1.

1. Al fine di dare attuazione al-
Particolo 26, comma 3, del testo uni-
co delle disposizioni legislative vi-
genti in materia di istruzione, relati-
ve alle scuole di ogni ordine e grado,
approvato con dccreto legislativo 16
aprile 1994, n. 297, il Governo, su
proposta del Ministro della pubblica
istruzione, ¢ delegato ad adottare,
previo parcre delle competenti com-
missioni della Camera dei dei depu-
tati e del Scnato della Repubblica, da
esprimere cntro trenta giorni dalla
trasmissione dei relativi schemi, de-
creli legislativi rispettivamente per:

a) I'attribuzione agli istituti ed
alle scuole di ogni ordine e grado
della personalitd giuridica e dell’aun-
tonomia organizzativa, finanziaria,
didattica, di ricerca e sviluppo;

b) il riassetto degli organi colle-
giali di cui al titolo I della parte I del
testo unico approvato con decreto
legislativo 16 aprile 1994, .n. 297,

¢) la definizione dello statuto del-
lo studcnte.

2) 1l decreto legislativo di cui alla
lettera a) del comma 1 dovra essere
emanato eniro sessanta giorni dalla
data di entrata in vigore della presen-
te legge; quelli di cui alle lettere b) e
¢) dello stesso comma dovranno es-
sere emanati entro novanta giorni
dalla data medcsima.

(continua in terza pagina)



PAGINA 2

cicsal scopila

SCUOLA E LAVORO

Agenzia della Federazione Italiana Scuola - F.1.S

Nuova normativa

Pubblichiamo dell’ipotesi di accordo la parte normativa relativa alle norme di
garanzia del funzionamento dei servizi pubblici essenziali. L'accettazione di norme
cosi restrittive del diritto di sciopero é un motivo di forte preoccupazione per l'eser-
cizio dei diritti sindacali previsti dalla nostra Carta Costituzionale.

Rappresentano comungue uno stimolo a ricercare forme di protesta nuove che
possano conciliare I'esigenza delle famiglie e dei ragazzi con quella dei docenti ad
avere una scuola pubblica sempre pin adeguata ai bisogni della comunita nazionale.

COMPARTO DEL
PERSONALE DELLA
SCUOLA

NORME DI GARANZIA DEL FUNZIONA-
MENTO DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIA-
L .

ART. 1
SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

1. Ai sensi della legge 12 giugno 1990, n.
146, i servizi pubblici da considerare essen-
ziali nel comparto del personale della Scuola
sono:

a) listruzione scolastica, in particolare
per gli aspetti contemplati dall’art. 1 della leg-
ge 12 giugno 1990, n. 146, comma 2, lettera
d .

b) igiene, sanita e attivita assistenziali a
tutela dell'integrita fisica delle persone;

¢) attivita relative alla produzione e alla
distribuzione di energia e beni di prima neces-
sita, nonché gestione e manutenzione dei re-
lativi impianti; sicurezza e salvaguardia degli
edifici, delle strutture e degli impianti connessi
con il servizio scolastico;

d) erogazione di assegni e di indennita
con funzione di sostentamento.

| servizi di cui alle lettere b), c) e d) sono
considerati per gli aspetti strettamente con-
nessi e collegati al servizio di cui alla lettera

a).
) ART. 2,
PRESTAZIONI INDISPENSABILI
E CONTINGENTI DI PERSONALE

1. Nell'ambito dei servizi pubblici essen-
ziali di cui all'art. 1 dovra essere assicurata,
con le modalita di cui ai commi successivi,
I'effettivita del loro contenuto essenziale e la
continuita, per gli aspetti contemplati nella
lett. d), comma 2 dell'art. 1 della legge 12
giugno 1990, n. 146, delle sequenti prestazio-
ni indispensabili da assicurare in caso di scio-
pero, al fine di contemperare l'esercizio del
diritto di sciopero con la garanzia del diritto
all'istruzione e degli altri valori e diritti costitu-
zionalmente tutelati:

a) attivita, dirette e strumentali, riguar-
danti lo svolgimento degli scrutini e delle va-
lutazioni finali;

b) attivita, dirette e strumentali, riguar-
danti lo svolgimento degli esami finali, con
particolare riferimento agli esami conclusivi
dei cicli di istruzione nei diversi ordini e gradi
del sistema scolastico (esami di licenza ele-
mentare, esami di licenza media, esami di
qualifica professionale e di licenza d'arte,
esami di abilitazione all'insegnamento del
grado preparatorio, esami di maturita);

c) vigilanza sui minori durante i servizi di
refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non
sia possibile una adeguata sostituzione del
servizio;

d} vigilanza degli impianti e delle appa-
recchiature, laddove l'interruzione del funzio-
namento comporti danni alle persone o alle
apparecchiature stesse;

¢) attivita riguardanti la conduzione dei
servizi nelle aziende agricole per quanto attie-
ne alla cura e all'allevamento del bestiame;

f) raccolta, allontanamento e smaltimento
dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;

g) adempimenti necessari per assicurare
il pagamento degli stipendi e delle pensioni,
secondo modalita da definire in sede di con-
trattazione decentrata e comunque per il pe-
riodo di tempo strettamente necessario in
base alla organizzazione delle singole istitu-
zioni scolastiche;

b) servizi indispensabili nelle istituzioni
educative, come indicati nelle precedenti let-
tere a), d), e}, con particolare riferimento alla
cucina ed alla mensa ed alla vigilanza sugli
allievi anche nelle ore notturne.

2. In sede di contrattazione decentrata a
livello nazionale di Ministero, entro 30 giorni
dalla data di entrata in vigore del presente
accordo, saranno individuati i criteri generali
per la determinazione dei contingenti del per-
sonale educativo ed A.T.A. necessari ad assi-
curare le prestazioni indispensabili di cui al
precedente comma 1. Successivamente, in

istituto deve essere comunicata al Provvedi-
torato agli Studi di appartenenza.

In caso di sciopero il Ministero della Pub-
blica Istruzione e i Provveditorati agli Studi
sono tenuti a trasmettere agli organi di stam-
pa ed alle reti radiotelevisive di maggiore dif-
fusione nell'area interessata dallo sciopero
una comunicazione circa i tempi, le modalita
e I'eventuale revoca dell'azione di sciopero.
Le Amministrazioni predette si assicurano che
gli organi di informazione garantiscano all'u-
tenza una informazione chiara, esauriente e
tempestiva dello sciopero, anche relativa-
mente alla frequenza e alle fasce orarie di

trasmissione dei messaggi.

3. Al fine di garantire i servizi essenziali
e le relative prestazioni indispensabili indicati
nell'articolo 2;

a) non saranno effettuati scioperi a tempo
indeterminato;

b) atteso che 'effettiva garanzia del dirit-
to all'istruzione e all'attivita educativa delle
relative prestazioni indispensabili indicate
nell'articolo 2 si ottiene solo se non viene
compromessa |'efficacia dell'anno scolastico,
espressa in giorni, gli scioperi, anche brevi, di
cul alla successiva lettera d), non possono
superare per le attivita di insegnamento e per
le attivitd connesse con il funzionamento della
scuola nel corso di ciascun anno scolastico il
limite di 40 ore individuali (equivalenti a 9
giorni per anno scolastico) nelle scuole mater-
ne ed elementari e di 60 ore annue individuali
(equivalenti a 12 giorni di anno scolastico)
negli altri ordini e gradi di istruzione;

¢) ciascuna azione di sciopero, anche se
trattasi di sciopero breve o di sciopero gene-
rale, non pud superare, per ciascun ordine e
grado di scuola i due giorni consecutivi; tra
un'azione e la successiva deve intercorrere
un intervallo di tempo non inferiore a sette
giorni;

d) gli scioperi brevi— che sono alternativi
rispetto agli scioperi indetti per l'intera giorna-
ta — possono essere effettuati soltanto nella
prima oppure nell'ultima ora di lezione o di
attivitd educative, o di servizio per i capi di
istituto e per il personale ATA.

In caso di organizzazione delle attivita su
pil turni, gli scioperi possono essere effettuati
soltanto nella prima o nell'ultima ora di cia-
scun turno, se le attivita si protraggono in
orario pemeridiano gli scioper! saranno effet-
tuati nella prima ora del turno antimeridiano e
nell'ultima del turno pomeridiano.

La proclamazione dello sciopero breve
deve essere puntuale. Deve essere precisalo
se lo sciopero riguarda la prima oppure I'ulti-
ma ora di lezione, non essendo consentita la
formula alterntiva. Gli scioperi brevi sone
computabili ai fini del raggiungimento dei tetti
di cui alla lettera b); a tal fine 5 ore di sciopero
breve corrispondono ad una giornata di scio-
pero. La durata degli sciopari brevi per le
attivita funzionali allinsegnamento deve es-
sere stabilita con riferimento all'orario prede-
terminate in sede di programmazione;

e) gli scioperi effettuali in.concomitanza
con le Iscrizioni degli alunni dovranne garan-
tirne comunque |'efficace svolgimento e non
potranno comportare un differimento oltre il
terzo giorno successivo alle date praviste co-
me terminali delle operazioni relative alle di-
sposizioni ministeriali;

f) gli scioperi proclamati e concomitanti
con le giornate nelle quali & prevista I'effettua-
zione degli scrutini trimestrali o quadrimestrali
non finali non devono comunque comportare
un differimento della conclusione delle opera-
zioni di detti scrutini superiore a 5 anni rispet-
to alle scadenze fissate dal calendario
scolastico;

g) le attivita e le relative prestazioni ri-
guardanti lo svolgimento degli scrutini finali,
compresi quelli di ammissione agli esami,
nonché quelle concernenti gli esami finali e le
relative valutazioni, devono essere gerantite
nei termini previsti dal calendario scolastico,
considerato che lo svolgimento degli scrutini
finali, I'inizio e [Iininterrotta continuita delle
operazioni di esame nonché delle relative va-
lutazioni rientrano nella categoria delle pre-
stazioni legislativamente individuate come
indispensabili e pertanto non sono ammissibili

sede di contrattazione decentrata a livello
provinciale, entro 30 giorni dalla data di comu-
nicazione dell'accordo a livelio di Ministero,
saranno individuati i contingenti per ciascuna
tipologia di istituto scolastico presente nella
Provincia.

Gli accordi decentrati di cui al presente
comma hanno validita quadriennale; nelle mo-
re della loro definizione restano in vigore le
norme derivanti dai precedenti accordi nella
stessa materia.

3. | Capi d'Istituto, in occasione di ogni
sciopero, inviteranno con comunicazione di
servizio coloro che intendono aderire allo
sciopero di darne tempestiva comunicazione.
La comunicazione ha carattere volontario; la
dichiarazione di non adesione allo sciopero
non & successivamente revocabile. In base a
tale comunicazione i capi d'istituto valuteran-
no I'entita della riduzione del servizio scolasti-
co e la conseguente possibile organizzazione
di forme sostitutive di erogazione del servizio.
Essi sono in ogni caso tenuti a comunicare
alle famiglie, almeno 5 giorni prima dell'effet-
tuazione dello sciopero, e prevedibili modali-
ta di funzionamento del servizio scolastico, ivi
compresa |'eventuale sospensione dell'attivi-

ta didattica, e sono autorizzati a disporre la
presenza a scuola all'orario di inizio delle
lezioni di tutto il personale docente non scio-
perante in servizio quel giorno, in modo da
or?anizzare il servizio scolastico nel rispetto
del numero di ore previsto per ogni singolo
insegnante.

4. | Capi d'istituto, in occasione di ciascu-
no sciopero, individuano — sulla base anche
della comunicazicne volontaria del personale
in questione circa i pr?fri comportamenti sin-
dacali — i nominativi del personale da inclu-
dere nei contingenti di cui al precedente
comma 2, in servizio presso le medesime
istituzioni scolastiche ed educative, tenuti alle
prestazioni indispensabili ed esonerati dallo
sciopero stesso per garantire la continuita
delle prestazioniindispensabili di cui al prece-
dente primo comma.

| nominativi inclusi nei contingenti saran-
no comunicati ai singoli interessati cinque
giorni prima dell'effettuazione dello sciopero.

I soggetto individuato ha il diritto di espri-
mere, entro il giorno successivo alla ricezione
della predetta comunicazione, la volonta di
aderire allo sciopero chiedendo [a conse-
guente sostituzione, nel caso sia possibile.

In caso di adesione allo sciopero del capo
d'istituto, le relative funzioni aventi carattere
di essenzialita e di urgenza saranno svolte,
nell'ordine, dal vicario, da uno dei collabora-
tori o dal docente piU anziano in servizio.

 capi d'istituto e gli organi dell'’Ammini-
strazione scolastica, al relativi livelli di com-
petenza, sono tenuti a rendere pubblici i dati
relativi all'adesione allo sciopero dopo la sua
effettuazione.

ART. 3.
NORME DA RISPETTARE IN
CASO DI SCIOPERO

1. La comunicazione della proclamazione
di qualsiasi azione di sciopero relativa al solo
comparto scuola, da parte delle strutture e
rappresentanze sindacali, deve avvenire con
un preavviso non inferiore a giorni 15 e deve
contenenre l'indicazicne se lo sciopero sia
indetto per I'intera giornata oppure se sia in-
detto per un periodo pil breve. Il preavviso
non puo essere inferiore a giorni 10, nel caso
di azioni di sciopero che interessino pil com-
parti.

In caso di revoca di uno sciopero indetto
in precedenza, le strutture e e rappresentan-
ze sindacali devono darne tempestiva comu-
nicazione alle amministrazioni, al fine di
garantire la regolarita al servizio per il periodo
temporale interessato dallo sciopero stesso.

2. La proclamazione e la revoca degli
scioperi relativi alie vertenze nazionali di com-
parto deve essere comunicata alla Presiden-
za del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della Funzione Pubblica e al Ministero della
Pubblica Istruzione - Gabinetto del Ministro;
la proclamazione e la revoca di scioperi rela-
tivi a vertenze di livello territoriale o di singolo

differimenti rispetto alle date fissate dalle au-
torita scolastiche;

h) gli scioperi di qualsiasi genere dichia-
rati o in corso di effettuazione saranno imme-
diatamente sospesi in caso di avvenimenti
eccezionali di particolare gravita o di calamita
naturale;

i) le disposizioni del presente articolo in
tema di preavviso minimo e di indicazione
della durata non si applicano nei casi di asten-
sione dal lavoro in difesa dell'ordine costitu-
zionale o di protesta per gravi eventi lesivi
dell'incolumita e della sicurezza dei lavorato-
ri.

ART. 4
PROCEDURE DI
RAFFREDDAMENTO E DI

CONCILIAZIONE

1. Allo scopo di prevenire e di comporre
i conflitti collettivi dilavoro nel comparto Scuo-
la, le parti di comune intesa convengono sulla
necessita che la eifettuazione di azioni di
sciopero ovverc |'emanazione di provvedi-
menti riguardanti conflitti in atto di particolare
rilevanza siano preceduti da un tentativo di
conciliazione davanti ad appositi Crganismi di
conciliazione. Tali organismi devono essere
istituiti entro 80 giorni dall'entrata in vigore del
presente contratic, d'intesa trale parti stesse,
presso il Ministero della Pubblica Istruzione
er i conflitti a livello nazionale e presso i
rovvedimenti agli Studi per quelli a livello
provinciale. .
2. Durante I'esperimento dei tentativi di
conciliazione e nei periodi di esclusione dello
sciopero di cuij all'art, 3, le amministrazioni si
astengono dall'adottare iniziative pregiudizie-
voli nei confronti dei lavoratori direttamente
coinvolti nel conflitto.
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3. Nell’emanazione dei decreti
legislativi di cui al comma 1, il Go-
verno si ispirerd ai principi costitu-
zionali di liberta, di promozione del-
la persona umana e di uguaglianza
nonche alle norme che regolano la
comunicazione internazionale, e si
atterrd ai criteri direttivi di cui al
presente articolo.

4. I decreto legislativo per I’at-
tribuzione dell’autonomia a singole
scuole o a consorzi di scuole in rap-
porto al ridimensionamento delle
unita scolastiche, da attuare sulla ba-
se di parametri stabiliti con decreto
del Ministro della pubblica istruzio-
ne, di concerto con il Ministro del
tesoro e con il Ministro dell’interno,
da adottare ai sensi dell’articolo 17,
comma 3, della legge 23 agosto
1988, n. 400. I suddctti parametri
dovranno considerare, in particola-
re, il numero degli alunni, quello del-
le classi, la presenza di alunni handi-
cappati, le zone disagiate ed a rischio
educativo, assicurando una adeguata
offerta qualitativa e quantitativa di
opportunitd formative sul territorio;

b) le modalita di esercizio del-
I’autonomia didattica ed organizza-
tiva, altraverso progetti di istituto
che consentano;

1) ambiti di flessibilita curricola-
re, anche in relazione alle esigenze
locali ed alla evoluzione del mercato
del lavoro nazionale ed internazio-
nale, sulla base delle complessive
disponibilita di organico;

2) forme di organizzazione didat-
tica modulare;

3) flessibilitd nell’organizzazio-
ne del calendario delle attivita didat-
tiche comprese nel progetto di istitu-
ti, fermo restando un numero mini-
mo di giorni di lezione per anno sco-
lastico;

4) flessibilita di orari, salvaguar-
dando il monte ore annuale stabilito
per ciascuna disciplina;

5) procedure di verifica ¢ di va-
lutazione dell’insegnamento e del-
I’apprendimento, anche con riferi-
mento a quanto previsto dall’artico-
lo 603 del testo unico approvato con
decreto legislativo 16 aprile 1994, n.
297;

c¢) le modalitd di esercizio dal-
I’autonomia amministrativa attri-
buendo alle unita scolastiche ed ai
consorzi di scuole anche la diretta
gestione dei beni patrimoniali, ad ec-
cezione dei servizi di approvvigio-
namento dei locali e relativa manu-
tcnzione straordinaria che gli enti lo-
cali sono tenuti ad erogare sulla base
delle disposizioni del testo unico ap-
provato con decreto legislativo 16
aprile 1994, n. 297, e la eventuale
gestione dei servizi che gli enti locali
sono tenuti ad erogare sulla base del-
le disposizioni vigenti;

d) le modalita per la delinizione
degli organici delle singole unita
scolastiche o dci consorzi di scuole,
sulla base dei criteri indicati dal Mi-
nistro della pubblica istruzione, di
concerto con il Ministro dcl tesoro e
con il Ministro per la funzione pub-
blica;

e) i criteri per la gestione del per-
sonale e le modalita di utilizzazione,
nonche le forme di reclutamento dei
docenti per attivitd extracurricolari
previste dai progetti educativi, nel-
I’ambito dell’autonomia finanziaria
delle istituzioni scolastiche;

f) le modalita di erogazione alle
unitd scolastiche ed ai consorzi di
scuole del contributo ordinario per il
funzionamento amministrativo e di-
dattico, e del contributo perequativo,
nonche le modalitd di acquisizione
di entrate derivanti da tasse, da con-
tributi e da altri proventi. Cid avver-
rd perseguendo 1’obiettivo della pie-
na realizzazione del diritto allo stu-
dio;

g) le modalita e i criteri per I’at-
tribuzione ai capi di istituto, o di

consorzi di scuole, di compiti di di-
rezione, promozione, coordinamen-
to e valorizzazione delle risorse
umane e professionali e di gestione
dclle risorse finanziarie e strumenta-
li, con connesse responsabiliti in or-
dine ai risultati, secondo quanto con-
templato dal decreto legislativo 3
febbraio 1993, n. 29. In queste atti-
vitd i capi di istituto saranno coadiu-
vati da personale in servizio nella
scuola che sia fornito di competenze
specifiche;

h) la valorizzazione del ruolo e
delle responsabilith dei docenti in
ordine all’autonomia didattica;

i) il graduale trasferimento nei
corrispondenti ruoli statali del per-
sonale amministrativo, tecnico ed
ausiliario e degli insegnanti tecnico-
pratici dipendenti dagli enti locali, in
servizio di ruolo nelle istituzioni
scolastiche statali; il predetto trasfe-
rimento avverra secondo tempi e

pubblica istruzione.

5. Con decreto del Ministro della
pubblica istruzione, di concerto con
il Ministro del tesoro, saranno stabi-
lite le modalitad per I’esercizio del
riscontro della gestione finanziaria,
amministrativa e patrimoniale e per
il controllo dei costi, anche su base
comparativa.

6. Il decreto legislativo per il
riassefto degli organi collegiali de-
termina:

a) la revisione della composizio-
ne degli organi e la semplificazione
delle procedure di formazione degli
stessi;

b) il potenziamento delle funzio-
ni del consiglio dell’unita scolastica
o del consorzio garantendo, comun-
que, la rappresentanza delle scuole
consorziate;

¢) la valorizzazione del consiglio
di classe quale organo responsabile
per la programmazione didattica, per

RAPPRESENTATIVITA’
SINDACALE

Questo numero del giornale viene dedicato esclusiva-
mente ai due problemi piu importanti del momento (solo
apparentemente disgiunti) che sono l'ipotesi di rinnovo
contrattuale risiglata il 23 giugno da CGIL - CISL- UlL e
la rappresentativita sindacale riconosciuta a questi ultimi
in esclusiva. Questo secondo aspetto & I'autentico pro-

blema perché il governo ha sempre avuto la prioritaria
necessita di avere pochi interlocutori, quanto piu possibile
omogenei e legati da interessi politici che qualora fossero
stati divergenti li immobilizzassero nella loro attivita cosi
da neutralizzarsi a vicenda. E’ chiaro che il problema
principale sulla rappresentativita rimane linterlocutore
sindacale (piu soggetti diversi) capace di rappresentare
le istanze della categoria per un miglioramento della
scuola intesa come servizio pubblico. Si tratta di instau-
rare e far valere un’autentica democrazia sindacale e non
di tipo bulgaro qual é quella che in questi ultimi anni ci €

stata propinata.

modalitd da stabilirsi con decreto del
Ministro della pubblica istruzione,
di concerto con 1 Ministri dell’inter-
no, del tesoro € per la funzione pub-
blica, tenendo conto delle eventuali
disponibilitd di personale statale
conseguenti alla razionalizzazione
dclla rete scolastica e della revisione
delle tabelle organiche del medesi-
mo personale, da effettuare ai.sensi
dell’articolo 31, comma 1, lettera c¢),
del decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29, e successive modifica-
zioni e integrazioni; in relazione al
graduale trasferimento nei ruoli sta-
tali, con il medesimo decreto, saran-
no stabiliti, ove non gia previsti, i
criteri per la determinazione degli
organici delle categorie del persona-
le trasferito;

1) il trasferimento allo Stato delle
spese sostenute dagli enti locali in
materia di funzionamento ammini-
strativo e didattico delle scuole, ad
ecceione di quelle per la fornitura
dci locali e la relativa manutenzione
straordinaria, se spettante, che, in
applicazione del testo unico appro-
vato con decreto legislativo 16 aprile
1994, n. 297, rimangono a carico
degli enti locali;

m) la riduzione dei trasferimenti
statali nei confronti degli enti locali
in misura pari alle spese comunque

sostenute dagli stessi enti, con riferi-
mento alle materie trasferite ai sensi
delle lettere 1) e 1), nell’anno finan-
ziario precedente a quello dell’effet-
tivo trasferimento; i criteri € le mo-
dalitd per la determinazione degli
oneri sostenuti dagli enti locali sono
stabiliti con decreto del Ministro del-
I’interno, di concerto con il Ministro
del tesoro e con il Ministro della

la valutazione e per la individuazio-
ne di percorsi differenziati in rappor-
to alle esigenze di apprendimento
degli alunni;

d) il potenziamento della funzio-
ne tecnica del collegio dei docenti
quale organo responsabile per la pro-
grammazione educativa, preveden-
do anche la sua articolazione inter-
na;

e) lariforma degli organi di livel-
lo territoriale, al fine di assicurare il
contributo anche delle componenti
sociali alla organizzazione ed allo
sviluppo qualitativo del servizio.

7. Il decreto legislativo per la de-
finizione dello statuto dello studente
determina:

a) I'individuazione dei diritti e
dei doveri degli studenti, anche al
fine di valorizzarne la partecipazio-
ne alla vita della scuola;

b) I’istituzione in ogni scuola se-
condaria superiore di un comitato
degli studenti, il quale concorre con
pareri e proposte alla elaborazione
ed alla valutazione del progetto di
istituto.

Art. 2.

1. Il Govemno ¢ delegato ad ema-
nare, secondo le procedure indicate
dall’articolo 1, decreti legislativi
per:
a) la riforma dell’Amministra-
zione della pubblica istruzione

b) Iistituzione di un servizio na-
zionale da valutazione del sistema
scolastico;

¢) larevisione degli istituti regio-
nali di ricerca, sperimentazione ed
aggiornamento educativi, del Centro
europeo dell’educazione e della Bi-
blioteca di documentazione pedago-
gica.

2. 11 Governo emanera i decreti
legislativi di cui centottanta giorni
dalla data di entrata in vigore della
presente legge, attenendosi ai princi-
pi ed ai criteri direttivi indicati nel
presente articolo e a quelli contenuti
nella legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢
successive modificazioni, nel decre-
to legislativo 3 febbraio 1993, n. 29,
con particolare riguardo a quanto
stabilito dall’articolo 31, comma 1,
lettera b), e successive modificazio-
ni, nonche nell’articolo 1, comma 2,
della legge 24 dicembre 1993, n.
537, in quanto compatibili.

3. Le norme relative alla riforma
del Ministero determinano:

a) il riordinamento dell’ammini-
strazione centrale e periferica orga-
nizzando le strutture per funzioni
omogenee e con caratteri di flessibi-
lita;

b) I"attribuzione all’amministra-
zione centrale di prevalenti funzioni
di programmazione, di indirizzo, di
coordinamento, di verifica e di valu-
tazione;

¢) Particolazione dell’ammini-
strazione centrale in dipartimenti e
servizi, rispettivamente per lo svol-
gimento di funzioni finali e di fun-
zioni strumentali o di supporto, tenu-
to conto di quanto previsto dall’arti-
colo 31, comma 1, lettera b), del
decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29, e successive modificazioni;

d) la previsione di figure profes-
sionali, da definire in sede contrat-
tuale, idonee ad esercitare la pianifi-
cazione ed il controllo di attivitd ad
alto contenuto tecnologico, nonche
I’analisi e la revisione dei modelli di
organizzazione interna; in sede di
prima applicazione ed in attesa della
definizione in sede contrattuale delle
figure professionali, si potra ricorre-
re, nell’ambito di un contingente li-
mitato di unitd determinato dal Mi-
nistro della pubblica istruzione, di
concerto con il Ministro per la fun-
zione pubblica e con il Ministro del
tesoro, e senza oneri aggiuntivi per
I’erario, all’assunzione con contraito
di diritto privato di personale dotato
di qualificata preparazione profes-
sionale nelle materie anzidette;

e) la revisione delle strutture del-
I’amministrazione periferica in mo-
do, da consentire il coordinamento
territoriale e la gestione delle risorse
umane, materiali estrumentali pre-
vedendo competenze distinte a livel-
lo territoriale.

4. Le norme relative all’istituzio-
ne del servizio nazionale di valuta-
zione del sistema scolastico determi-
nato;

a)icriteri per la definizionc degli
ambiti e delle procedure per la valu-
tazione del sistema scolastico nel
suo complesso e delle singole unita
scolastiche;

b) i criteri per I'individuazione
delle strutture per la valutazione del
sistema scolastico, anche mediante
I"utilizzo di agenzie specializzate.

5. Le normerelative alla revisio-
ne degli istituti regionali di ricerca,
sperimentazione e aggiornamento
educativi, del Centro europeo dell’e-

ducazione edella Biblioteca di docu-
mentazione pedagogica determina:

a) larideiinizione dei compiti dei
suddetti enti,prevedendo, in partico-
lare, funzionidi sostegno all’autono-
mia didattica,di ricerca e di sviluppo
delle istituzioni scolastiche, nonche
di aggiornamento e di formazione in
servizio del personale, da svolgere a
livello nazionale ed a livello perife-
rico in coerenza con gli indirizzi del
Ministero della pubblica istruzione e
con la domanda delle scuole;

b) la revisione della struttura
operativa ed oganizzativa degli enti
stessi sulla bas: delle specifiche fun-
zioni assegnate.

6. La disciglina di cui alle lettere
a) e b) del comma 1 non dovra com-
portare oneri azgiuntivi a carico del
bilancio dello Stato n¢ incremento

della dotazione organica complessi-
va del personale dell’Amministra-
zione della pubblica istruzione come
determinata ai sensi dell’articolo 31,
comma 1, lettera b), del decreto legi-
slativo 3 febbraio 1993, n. 29, e suc-
cessive modificazioni. Eventuali
compensazioni tra le dotazioni delle
singole qualifiche del medesimo
personale saranno determinate se-
condo criteri ¢ modalita stabiliti con
decreto del Ministro della pubblica
istruzione, di concerto con il Mini-
stro del tesoro e il Ministro per la

-funzione pubblica, all’esito dello

svolgimento delle procedure previ-
ste dal citato articolo 31. Analoga-
mente, si provvedera nella disciplina -
di cui alla lettera c) del comma 1.

Art. 3.

1. Entro un anno dalla data di
entrata in vigore della presente leg-
ge, il Governo ¢ delegato ad emanare
un decreto legislativo per la revisio-
ne degli ordinamenti degli istituti di
educazione e dei convitti annessi
agli istituti di istruzione secondaria
superiore.

2. 11 decreto legislativo di cui al
comma 1 determinera anche I’utiliz-
zazione, ove possibile, delle struttu-
re residenziali degli istituti di educa-
zione e dei convitti annessi agli isti-
tuti di istruzione secondaria supe-
riore come centri territoriali aventi
finalitd di documentazione e di ag-
giornamento permanente 0 come
centri di supporto ad attivita forma-
tiva di alta specializzazione.

Art. 4.

1. In attesa della revisione del-
I’ordinamento dei conservatori e
delle accademie, istituzioni di alta
cultura ai sensi dell’articolo 4, com-
ma 1, della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, il Governo ¢ delegato ad
emanare, entro centottanta giorni
dalla data di entrata in vigore della
presente legge e previo parere delle
competenti commissioni della Ca-
mera dei deputati e del Senato della
Repubblica, un decreto legislativo
per:

a) I’attribuzione della personalita
giuridica e le modalita di attuazione
dell’autonomia didattica, scientifi-
ca, finanziaria, amministrativa e sta-

tutaria, nonch¢ di ricerca e di produ-
zione artistica;

b) la valorizzazione delle finalita
di formazione, di specializzazione
professionale, di produzione arlisti-
ca, di ricerca e di sviluppo delle arti
visive, musicali, recitative corcuti-
che;

¢) la definizione degli organi di
autogoverno e dei criteri di organiz-
zazione dei supporti amministrativi;

d) Vistituzione di un apposito or-
gano collegialc a livello nazionale.

2. La disciplina di cui al comma
1 non dovrd comunque comportare
oneri aggiuntivi a carico del bilancio
dello Stato.

Art. 5.

1. Le deleghe di cui alla presente
legge saranno esercitate nel rispetto
delle competenze delle regioni e del-
le provincie autonome di Trento e di
Bolzano.

2. Entro due anni dalla data di
entrata in vigore dei decreti legisla-
tivi di cui alla presente legge e con
la medesima procedura, potranno es-
sere emanate disposizioni modifica-
tive o integrative dei predetti decreti.
Entro i successivi sei mesi il Gover-
no, sentite le competenti Commis-
sioni parlamentari e previo parere
del Consiglio di Stato, provvede a
modificare e integrare il testo unico
approvato con decreto legislativo 16
aprile 1994, n. 297, per coordinarlo
con le norme emanate ai sensi dclla
presente legge e con quelle eventual-
mente sopravvenute {ino allo stesso
termine.
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prima e il congelamento poi
della scala mobile (istituita in
epoca non sospetta proprio a
difesa dei salari pit deboli, e
non meccanismo perverso
inflazionistico come fu defi-
nita pia tardi) & proseguito
poi con l'accettazione delle
scelte di politica sociale (Cas-
sa integrazione a vita € pen-
sioni sociale per tutti) per ar-
rivare infine a quelle econo-
miche, come ad esempio il
Centro siderurgico di Gioia
Tauro prima, grande porto
poi, centrale energetica a
carbone per l'industrializza-
zione del Sud (energia a bas-
so costo) ed a un certo punto
poi pit nulla. Le conseguen-
ze di tali scelte per il sinda-
cato sono quelle che hanno
prodotto la politica suicida di
cui si € detto e che il voto del
12 giugno ha ufficialmente
sancito.

Che le cose stanno in que-
sti termini lo dimostrano am-
piamente le dichiarazioni
preoccupate di questi giorni
espresse sia dal prof. Giugni
sia dall’attuale Ministro del
lavoro Treu, di fede e forma-
zione confederale (CISL).

Con riferimento al prof.
Giugni ci preme precisare
che non é l'artefice dello Sta-
tuto dei lavoratori (legge n.
300) la cui paternita rimane
dell’On. Brodolini, ma della
legge n. 146 erroneamente
definita e conosciuta come
“legge sulla regolamentazio-
ne del diritto di sciopero™:
egli in effetti in pieno clima di
consociativismo politico
(1990) anziché regolamenta-
re con un disegno organico
anche dilegge quadrol'intera
materia prevista degli artt.
39, 40 e 46 della Costituzio-
ne preferi con il consenso del
sindacalismo Confederale
(altro grossolano errore!) ag-
girare l'ostacolo e tentare di
arrivare allo stesso scopo,

al problema piu circoscritto,
ma attualissimo della mag-
giore rappresentativita sin-
dacale.

Su questo specifico tema
sono anni che scriviamo (ini-
ziammo nel 1979 con I'allora
ministro Valitutti) e rappre-
sentiamo in tutte le sedi, non
ultima l'audizione del 31
maggio presso la VII Com-
missione cultura della Ca-
mera dei deputati, I'esigenza
che il Parlamento si riappro-
pri di questo problema — che
¢ squisitamente politico — e
fissi gli spazi politici e nor-
mativi per 'esercizio dei di-
ritti connessi che devono po-
ter essere riconosciuti a pia
soggetti. Non € pin tollerabile
continuare ad assicurare di
fatto solo ad alcuni (CGIL -
CISL - UIL) I'esercizio dei di-
ritti sulle liberta sindacali. Le
vicende sulla trattativa sin-
dacale in merito al rinnovo
del contratto della scuola
hanno dimostrato come la
realtd sindacale rappresen-
tativa stia in termini diversi.
Vi & un rigetto da parte della
categoria a continuare ad es-
sere rappresentata da chi
non ricorda neanche piu di
come sia l'istituzione scuola
e di come sia cambiato negli
ultimi anni in essa il lavoro;
le assemblee e le manifesta-
zioni di queste ultime setti-
mane hanno a iosa dimostra-
assicurando i cosiddetti ser-
vizi minimi essenziali, i cui
risultati in termini politici si
sono dimostrati per il sinda-
cato un vero e proprio boo-
merang.

Per non parlare delle di-
chiarazioni stizzite, arrogan-
ti e suicide rese all'indomani
dei risultati da Cofferati,
D’Antoni e Larizza che hanno
perso cosi un’altra occasione
per riconoscere i propri erro-
ri 0 quanto meno per tacere.
Ma qualche altra considera-
zione ci preme fare in merito

Esami di maturita
Interrogazione a risposta scritta

Al Ministro della Pubblica Istruzione e al Ministro del Tesoro

Per sapere - Premesso che:

—lacircolare ministeriale n. 188 del 6 aprile 1995, relativa alle
indennita e compensi per gli esami di maturita - anno scolastico
1994/95 - al capo V, lettera c) recita testualmente: “Al personale
nominato dal Provveditore in sostituzione del componente assente
- in proporzione ai giorni di servizio effettivamente prestati e
indipendentemente dal suo ambilo territoriale di provenienza -
esclusivamente il compenso riferito alla funzione.... Al personale
in parola non & dovuta la quota del compenso forfeltario riferita

alla trasferta”;

— I’applicazione della citata circolare sta creando vivo disagio
tra i numerosissimi commissari che, a seguito delle analoghe
numerosissime rinuncie, sono stati nominati dai Provveditori agli
Studi, spesso diverse da quelle di residenza o di servizio:

— non si comprende quale differenza intercorra, in fermini di
prestazione lavorativa, tra i commissari nominati dal Ministero e
quelli nominati dai Provveditori agli Studi;

— tutti i componenti le commissioni giudicatrici stanno
lavorando con grande disagio, anche a causa dcll’inadeguato
compenso forfettario, spesso nemmeno sufficiente a coprire le

spese di trasporto;

— quali urgenti iniziative intendano assumere al [ine di
modificare adeguatamente la circolare, per non mortificare,
soprattutto, con disparita di trattamenti le identiche professionalita
¢ le identiche prestazioni lavorative.

Roma, 6 luglio 1995

Angela Napoli

to quanto sia grave e profon-
da questa lacerazione fra la
categoria e chi si € arrogato
in tanti anni il diritto a rap-
presentarla. Vorremmo poter
concludere questa nestra
analisi con qualche racco-
mandazione e indicazione.

Al sindacalismo Confede-
rale rivolgiamo linvito a co-
gliere l'occasione delle rispo-
ste referendarie per abban-
donare per sempre la con-
sueta logica padronale, allo
SNALS proponiamo l'abiura
della stessa logica nel campo
del sindacalismo autonomo,
a tutti e due e agli altri sin-
dacati autonomi confederali
I'esortazione a non perdere
questa occasione per avviare
un processo autentico di de-
mocrazia sindacale che passi
per un riconoscimento e
quindi un effettivo recupero
delle realta sindacali esisten-
ti.

L’appuntamento per tutti
¢ a settembre alla ripresa
dell’attivita scolastica per af-
finare quei nuovi spazi di
protesta che sensibilizzino
I'opinione pubblica e le forze
politiche sull’emergenza
scuola.

La firma del contratto (che
dovra essere riscritto} puo
continuare ad aspettare; il
problema, come altre volte
abbiamo detto e scritto, €
quello di avere come contro-
parte un interlocutore vali-
do, cioé un Governo di legi-
slatura che si possa far cari-
co del primo problema politi-
co che ¢ quello di individuare
e legittimare i soggetti chia-
mati a rappresentare la cate-
goria e quindi a riscrivere le
regole per l'esercizio delle li-
berta sindacali connesse; ri-
costituita cosil'orchestra, in-
tesa come insieme di tanti
strumenti diversi, la musica
non potrebbe non cambiare,
ne trarrebbe vantaggio l'isti-
tuzione scuola ed in ultima
analisi la societa.

Ipotizzare un ordine diver-
so delle cose da fare (firma
del contratto prima delle
nuove regole sulla rappren-
tativita sindacale) sarebbe
un vero e proprio suicidio po-
litico per chi pensasse di far-
lo. Con l'attuale logica politi-
ca la firma apposta sul con-
tratto dopo CGIL - CISL - UIL
(sono attualmente legittimati
a firmarlo solo altri due sin-
dacati di comparto, lo SNALS
e la Gilda) sarebbe I'ennesi-
ma patente di democrazia di
cui CGIL - CISL e UIL hanno
bisogno.

Ma la di 1a del particolare,
alla luce delle indicazioni re-
ferendarie si perderebbe
un’occasione storica per un
rinnovamento autentico e
non di facciata; in caso con-
trario, come i fatti hanno di-
mostrato, verrebbe confer-
mata a breve scadenza la re-
gola che i conti in politica
prima si ha il coraggio di farli
e meglio € per tutti, la logica
del rinvio costringe sempre
(anche in politica) al paga-
mento degli interessi.

Agostino Scaramuzzino
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Circolare ministeriale n. 197

Gabinetto - Prot. 6235/LM Roma, 2 giugno 1995

OGGETTO: Predisposizione di attivita didattiche ed educative da
attuarsi all’inizio dell’anno scolastico 1995-96 negli istituti d’istruzio-
ne secondaria superiore.

In riferimento a quanto previsto dal comma 5 dell'art. 12 dell'O.M. n.
.80 del 9 marzo 1995 e dal comma 3 dell'art. 8 deli'O. M. n. 159 dell’11
maggio 1995, in attesa della definizione di un quadro generale di riferimen-
to in materia di svolgimento dei programmi di studio degli istituti d'istruzio-
ne secondaria superiore, si forniscono alcune indicazioni utili alla predi-
sposizione delle attivita da porre in essere sin dall'inizio del prossimo anno
scolastico rivolta a tutti gli alunni

1. A seguito dell'abolizione degli esami di riparazione di seconda
sessione, gli istituti di istruzione secondaria superiore, nell'ambito della
programmazione educativa da effettuarsi dal 1 settembre fino all'inizio
delle lezioni, devono prevedere che, nel periodo iniziale delle lezioni, si
svolgano interventi didattico-educativi integrativi in favore degli alunni per
i quali sia stata deliberata la promozione ai sensi dell'art. 12, comma 5,
della citata O.M. n. 80 del 9 marzo 1995, noncheé attivita di accoglienza,
orientamento ed approfondimento.

2. ll collegio dei docenti ed il consiglio di classe, sulla base di quanto
deliberato nello scrutinio finale dell’anno precedente e comunicato per
iscritto dal preside alle famiglie ai sensi della citata norma, predispongono
un idoneo programma di attivita didattico-educative finalizzate ad assicu-
rare adeguate condizioni di partenza degli allievi. Tale programma pud
prevedere tipologie di interventi diversificate secondo i bisogni reali degli
alunni, indipendentemente dalla classe di appartenenza, con riguardo alle
singole discipline.

Le attivita didattico-educative (integrative, di accoglienza, orientamen-
to ed approfondimento si svolgono nell'ambito dell'orario settimanale delle
lezioni.

L a partecipazione degli alunni alle predette attivita & obbligatoria ed &
disposta dal consiglio di classe sulla base della programmazione educa-
tiva che pud prevedere elementi‘di flessibilita nella determinazione dell'o-
rario di svolgimento delle attivita medesime e l'aggregazione di alunni di
classi diverse in relazione alle specifiche esigenze rilevate.

3. Particolare cura va rivolta, sin dall'inizio delle lezioni, alla rilevazione
dei bisogni formativi della classe ed all’'organizzazione ed attuazione di
percorsi educativi, in parte anche individualizzati, costantemente calibrati
sull'effettivo grado di preparazione e sulle capacita di ciascuno e volti,
comunque, al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dai piani di
studio.

4. | consigli di classe, in conformita delle direttive definite in seno ai
collegi dei docenti, dovranno procedere alla individuazione di metodi e
strumenti di verifica da adottare per la valutazione dell'efficacia delle
iniziative di cui al punto 2 e della coerenza tra i risultati raggiunti e la
ricaduta sull'attivita didattica.

5. Nell'ambito della programmazione di cui al citato art. 7, comma 2,
lettera a) del D.P.R. n. 297/1994, i consigli di classe devono, comunque,
procedere a frequenti verifiche del lavoro svolto in relazione agli obiettivi
prefissati, in vista di una eventuale riprogrammazione degli interventi da
attuarsi all'interno di una organizzazione flessibile dell'attivita didattica.

6. I collegi dei docenti possono, pertanto, in sede di elaborazione della
programmazione di istituto, individuare momenti di diversa articolazione
dell’attivita didattica funzionale sia alla realizzazione di attivita di recupero
per alunni in difficolta, sia ad eventuali iniziative di approfondimento o a
proposte culturali differenziato.

Il quadro dei risultati dello scrutinio finale, da affiggere all'albo dell'isti-
tuto, deve contenere, nei confronti degli studenti promossi ai sensi dell*art.
12, comma 5, dell'O.M. n. 80 del 9 marzo 1995, le indicazioni relative alle
discipline per le quali I'alunno & tenuto a seguire le attivita didattico-edu-
cative integrative.

Si prega di trasmettere, con ogni possibile urgenza, la presente circo-
lare agli istituti e scuole delle rispettive province.

Il Ministro: Lombardi



